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Piehled pouZitych pravnich predpisii

Listina zakladnich prav a svobod

Usnesent predsednictva Ceské narodni rady ¢. 2/1993 Sb.,
0 vyhlasenf Listiny zakladnich prav a svobod jako soucasti
Ustavniho poradku Ceské republiky

Umluva o ochrané lidskych prav a zakladnich svobod
Sdélenf €.209/1992 Sh., Sdélenf federalniho ministerstva
zahrani¢nich véci o sjednani Umluvy o ochrané lidskych prav
a zakladnich svobod a Protokold na tuto Umluvu navazujicich

Umluva o biomediciné

Sdélenf 96/2001 Sb., Sdéleni Ministerstva zahrani¢nich vécf

o prijett Umluvy na ochranu lidskych prav a diistojnosti lidské
bytosti v souvislosti s aplikaci biologie a mediciny: Umluva

0 lidskych préavech a biomedicing

Zakon o zdraveotnich sluzbach
Zakon €. 321/20M Sb., 0 zdravotnich sluzbdach, ve znénf
pozdéjsich predpis(

Obéansky zakonik
Zakon €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpist

Zakon o verejném zdravotnim pojiSténi
Zakon €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi znéenf
pozdéjsich predpis(l

Zakon o ohchodnich spolecnostech a druzstvech (zakon
o0 ohchodnich korporacich)

Z&kon €. 90/2012 Sh., z&dkon o obchodnich spolecnostech
a druzstvech, ve znénf pozdéjsich predpist

Zakon o kontrole (kontrolni fad)

Zakon €. 255/2012 Sb,, 0 vefejném zdravotnim pojistent,
ve znénf pozdéjsich predpist

Spravni fad
Zakon ¢.500/2004 Sb., spravni fad, ve znénf pozdejsich
predpist

Zakonik prace
Zakon €. 262/2006 Sh., zakonik prace, ve znénf pozdéjsich
predpist

Vyhlaska o poZadavcich na minimalni technické a vécné
vybaveni

Vyhlaska ¢ 92/2012 Sb., vyhlaska o poZzadavcich na minimalnf
technické a vécné vybavenf zdravotnickych zafizenf a kontakt-
nich pracovist domécf péce

Vyhlaska o cinnostech zdravotnickych pracovnikii a jinych
odbornych pracovnikit

Vyhlaska ¢ 255/2012 Sb., vyhlaska o ¢innostech zdravotnickych
pracovnikd a jinych odbornych pracovnik(l
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Tato prirucka prindsi pravni prehled zejména
pro komunitni porodni asistentky, ale také
lekafe a lekarky a dalsi zdravotniky pracu-
jici v oblasti porodnictvi. Prirucka se zabyva
nejen lidskymi pravy v porodnictvi, ale také
spravnim pravem, se kterym se komunitni
porodni asistentky setkavaji, a obfansko-
pravnimi vztahy.

Lidskym pravim v porodnictvi se v Lize lidskych prdv vénujeme
jiZ vice neZ 10 let. Zaroven dlouhodobé spolupracujeme s Unif
porodnich asistentek, diky cemuz mame prehled o pravni si-

tuaci tykajici se jejich profese a o problémech, se kterymi se
komunitni porodni asistentky v praxi potykaji.

Kontinudlni péce porodni asistentky je nejvhodnéjsi péci pro
nizkorizikové téhotné Zeny. V Ceské republice se zatim tento
model ale pfili5 nevyskytuje. Prvnim krokem k tomu, aby této
péte mohlo vyuZivat vice Zen, je spoluprace komunitnich porod-
nich asistentek s porodnicemi, do kterych mohou doprovazet
své klientky k porodu.

Prvni dvé kapitoly prirucky jsou ureny predevsim komunitnim
porodnim asistentkam. Dozvi se v nich, jak pozadat o opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluZeb, co vie k tomu potfebuji a jak
postupovat v pfipadé, Ze k nim pfijde kontrola z krajského tfadu.

Dalsi kapitoly se tykaji povinnosti poskytovatelll zdravotnich
sluZeb, a to zejména veden/ zdravotnické dokumentace, povin-
nosti zachovavat mlCenlivost, povinnosti ziskat od pacienta in-
formovany souhlas a dalsi. Tyto kapitoly jsou urceny i lékarlim
a dalsim zdravotniklm.

Dale se komunitni porodni asistentky dozvi néco o tom, v jakém
pravnim postaveni jsou, pokud doprovazi klientku k porodu,
aniz by mély smluvni vztah s porodnici. Posledni kapitolou ur-
¢enou komunitnim porodnim asistentkam je kapitola zabyvajici
se smluvnim vztahem mezi porodni asistentkou a jeji klientkou.

V posledni kapitole se dozvite, jaké druhy smluvnich vztah(
mdZe komunitni porodni asistentka s porodnici uzavfit a jaké
jsou mezi nimi rozdily.

V pfiruCce také najdete dvé bonusové kapitoly, pfiem? jedna se
zabyva lidskymi pravy a druhd pfehledem vyznamnych soud-
nich rozhodnuti k informovanému souhlasu a negativnimu re-
versu. Nékteré pfipady zminéné v této bonusové kapitole jsme
pravné zastupovali jako Liga lidskych prav.

Zavérem v piirucce naleznete také vzory smluy, které lze vyuZit
pro navazani spoluprace mezi porodnicemi a porodnimi asis-
tentkami.



Opravneni
K poskytovani

Zdravotnich
sluzeb

Pokud chcete poskytovat zdravotni sluzby
jako samostatna porodni asistentka mimo
zameéstnanecky pomér v nemocnici, budete
potfebovat opravnéni k poskytovani
zdravotnich sluzeb.

Pfed podanim Zadosti se musite rozhodnout, jaky typ pracovisté
chcete provozovat. Ddle se musite rozhodnout, jestli budete chtit
opravnéni k poskytovani zdravotnich sluZeb ziskat jako fyzicka
osoba neho jako pravnickda osoba (napfiklad si mizete zaloZit
spolecnost s rufenim omezenym). V nasledujicim textu se dozvi-
te, co musite splnit pro ziskani opravnéni a jak postupovat.

TYPY PRACOVIST PORODNICH
ASISTENTEK

Pro ziskani opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb se nej-
prve musite rozhodnout, v jakém rozsahu a v ramci jakého pra-
covisteé chcete zdravotni sluzby poskytovat.

Jako porodni asistentka mate tfi moznosti, jaké pracovisté pro
poskytovani péce si zfidite:

1. Kontaktni pracovisté oSetrovatelské péce
v gynekologii a porodni asistenci

Kontaktni pracovisté pro domaci péci' si zfidite, pokud bude-
te poskytovat zdravotni sluzby ve vlastnim socidlnim prostiedi
klientek. Jinymi slovy, v kontaktnim misté, coz m(Ze byt i vase
domacnost, mate své zazemi (napfiklad kartotéku pro vedeni

1 Unie porodnich asistentek. Byt stdle v pohybu - pfenosnd kanceldr porodni asistentky
aneb poZadavky na minimalni technické a vécné vybaveni kontaktniho pracovisté. Dostup-
né online: https:/www. umoa (4 bvt stale v-pohybu- prenosna- kancelar- Dorodm a5|stent



https://www.unipa.cz/byt-stale-v-pohybu-prenosna-kancelar-porodni-asistentky-aneb-pozadavky-na-minim
https://www.unipa.cz/byt-stale-v-pohybu-prenosna-kancelar-porodni-asistentky-aneb-pozadavky-na-minim

zdravotnické dokumentace, pokud ji nevedete pouze elektro-
nicky). Na kontaktnim pracovisti se ale neposkytuje 74dna péce
- poskytujete pouze domaci pédi ve vlastnim socialnim prostre-
di rodicky a potfebné vybaveni si nosite sebou.

Pokud je kontaktni pracovisté v nemovitosti, kterou vlastnite,
bude k Zadosti 0 opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb
stadit vypis z katastru nemovitosti. V jiném pfipadé musite
doloZit ndjemni smlouvu s vlastnikem nemovitosti. Najemni
smlouva by méla obsahovat i ulel, ke kterému hodlate ne-
movitost vyuZzivat. PoZzadavky na vybaveni kontaktniho praco-
viSté pro porodni asistenci naleznete v pfiloze ¢. 10 vyhlasky
€. 92/2012 Sh. (vyhlaska o poZzadavcich na minimalni technické
a vécné vybaveni zdravotnickych zafizeni a kontaktnich praco-
vist domaci péce).

V pfipadé vydavani opravnéni k poskytovani zdravotnich slu-
Zeb pro kontaktni pracovisté dochdzi ze strany krajskych uradd
k omezovani tohoto opravnéni (napf. vyjma fyziologického po-
rodu a jiné), jejichZ cilem je odradit porodni asistentky od po-
skytovani péce pfi porodu v domacim prostredi. Takovéto ome-
zeni m(ze byt ddvodem pro odvoldni (podrobnosti k odvolani

naleznete dale v textu).

Zakon nijak nebrani tomu, abyste poskytovala v ramci doma-
ci péce veskeré zdravotni sluzby, ke kterym mate kompetence,
tedy v€etné vedeni porodu a o3etfeni a vySetfeni novorozence
po porodu. VeSkeré kompetence porodnich asistentek jsou vy-
jmenovany v & 5 vyhlasky €. 55/2011 Sh. o innostech zdravot-
nickych pracovnik a jinych odbornych pracovnikd.

Krajské dfady a Ministerstvo zdravotnictvi na to ale maji jiny
pravni ndzor a snazi se této péci branit (nékolika porodnim asi-
stentkdm byly uloZeny pokuty a v soutasné dobé probihd né-
kolik soudnich fizeni). Legalitou poskytovani zdravotnich sluzeb
pfi domacim porodu se zabyva napfiklad tento ¢lanek? s jehoz
pravnimi zavéry souhlasime. Pro vice informaci také doporu-
Cujeme dvé stanoviska Unie porodnich asistentek: stanovisko
k porodéim mimo zdravotnickd zafizeni a stanovisko k poskyto-
vani prvni pomoci porodni asistentkou pfi porodu ve vlastnim
socidlnim prostfedi rodicky.

2. Pracovisteé porodni asistentky,
kde nejsou vedeny porody

V pfipadé pracovisté, kde nejsou vedeny porody, budete posky-
tovat ambulantni péci. Jednd se o pracovisté v podobé ambu-
lance podobné jako maji ambulantni gynekologové. Péle se po-
skytuje pfimo zde s jedinou vyjimkou - vedeni porodu, pro které
je potfeba registrace pracovisté, kde se vedou porody.

| zde je potfeba doloZit vaSe pravo uZivat nemovitost - bud
vypisem z katastru nemovitosti nebo ndjemni smlouvou. Vase
pracovisté bude muset byt technicky a vécné vybaveno k po-
skytovani zdravotnich sluZeb - co v5e musite mit, najdete v pfi-
loze €. 2 vyhlasky ¢. 92/2012 Sb. (konkrétné bod 2.11.1).

2 MACHACEK, Jaroslav. Je poskytovani zdravotnich sluZeb pfi domdcim porodu v Ceské
republice legdlni? Epravo.cz. Dostupné online: https:/www.epravo.cz/top/clanky/je-po-
skytovani-zdravotnich-sluzeb-pri-domacim-porodu-v-ceske-republice-legalni-111075.html



https://www.epravo.cz/top/clanky/je-poskytovani-zdravotnich-sluzeb-pri-domacim-porodu-v-ceske-republice-legalni-111075.html
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https://www.unipa.cz/stanovisko-unie-porodnich-asistentek-k-poskytovani-prvni-pomoci-porodni-asistentkou-pri-porodu-ve-vlastnim-socialnim-prostredi-rodicky/
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https://www.epravo.cz/top/clanky/je-poskytovani-zdravotnich-sluzeb-pri-domacim-porodu-v-ceske-republ
https://www.epravo.cz/top/clanky/je-poskytovani-zdravotnich-sluzeb-pri-domacim-porodu-v-ceske-republ
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2012-92#f4595767
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2012-92#f4595767
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-55#p5

Budete také muset zpracovat navrh provozniho fadu, kte-
ry schvaluje rozhodnutim pfislusny organ ochrany vefejného
zdravi (& 15 odst. 2 zakona o ochrané vefejného zdravi). PFislus-
nym orgdnem bude krajska hygienickd stanice, pod kterou spa-
da adresa vaseho pracovisté. Formulaf pro Zadost o schvale-
ni provozniho fadu (nebo jeho zmény) zpravidla naleznete na
webovych strankdch dané krajské hygienické stanice (napf. pro
Jihomoravsky kraj zde). Na strankach krajskych hygienickych
stanic také najdete obecné vzory provozniho fadu pro ambu-
lantni zdravotnické zafizen.

3. Pracovisté porodni asistentky,
kde jsou vedeny porody

V takovém pfipadé se jedna o porodni diim nebo porodni cen-
trum. Stejné jako v pfedchozich pfipadech budete dokladat
pravo uZivat nemovitost (vypisem z katastru nemovitosti nebo
najemni smlouvou). Na toto pracovisté jsou kladeny nejvyssi
naroky z hlediska technického a vécného vybaveni - vycet na-
leznete v priloze €. 2 vyhlasky €. 92/2012 Sh. (bod 2.11.2). Stejné
jako u predchoziho pracovisté vdm musi pfislusny organ ochra-
ny verejného zdravi (krajskd hygienickd stanice podle adresy
vaseho pracovisté) schvalit navrh provozniho fadu.

Toto pracovisté je sice mozné formdlné zfidit, ale podminky
jsou nejednoznatné a v podstaté nesplnitelné, proto v Ceské
republice Zadné takové pracovisté (porodni ddim) neexistuje.
Podrobnéji se timto problémem zabyvala Pracovni skupina pro
porodnictvi ve svém podnétu.

POSTUP K ZISKANI OPRAVNENI
K POSKYTOVANI ZDRAVOTNICH
SLUZEB

Prvnim krokem, jak jsme jiz zminili, je vybé&r typu pracovisté, kte-
ré chcete provozovat - kontaktni pracovisté domaci péce, pra-
covisté, ve kterém nejsou vedeny porody, nebo pracoviste, ve
kterém jsou vedeny porody.

Na strankach krajského Uradu, u kterého budete o opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb Zadat, obvykle najdete formu-
[aF pro tento typ Zadosti. Zakon nestanovuje formu formulafe, je
tedy na vas, zdali vyplnite pfipraveny formuldf nebo pozadate
dopisem, ktery bude obsahovat vsechny naleZitosti.

Mistné pfislusnym krajskym ufadem bude podle § 15 odst. 1
pism. a) zdkona o zdravotnich sluzbach ten, v jehoZ spravnim
obvodu bude zdravotnické zafizeni, vnémZ budou zdravot-
ni sluzby poskytovany - tj. vaSe pracovisté. V pfipadé Prahy je
mistné pfislusnym organem Magistrat hlavniho mésta Prahy.
V pfipadé poskytovani domaci péce se pfi vybéru krajského ura-
du budete fidit adresou vaseho kontaktniho pracovisté.

NaleZitosti, které musi Zadost obsahovat, jsou vyjmenovany
v § 18 odst. 1zdkona o zdravotnich sluzbach. Budete je vypliio-

vat do formulare pfislusného krajského Ufadu. Pokud jiz mate
pridélené identifikacni Cislo (napfiklad vlastnite Zivnostenské



https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-372#p15-1-a
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opravnéni), vypliite ho ve formulafi Zadosti. V opacném pfipadé
vam bude pfidéleno pfi ziskani opravnéni.

Pro porodni asistenci plati, Ze jde o:

Obor zdravotni péce: Porodni asistentka

Druh zdravotni péce: OsSetrovatelska péce

Forma zdravotni péce - zde zdleZi, jaké zfizujete pracovisté:

a) Kontaktni pracovisté: zdravotni péce poskytovand ve vlast-
nim socidlnim prostiedi pacienta, domdci péce - osetiova-
telskd

b) Pracovisté porodni asistentky, kde nejsou vedeny porody:
ambulantni péce

Pracovisté porodni asistentky, kde jsou vedeny porody zameérné
vynechdvame, nebot v soutasnosti jej neni mozné prakticky zfidit.

Dale ve formuldfi budete uvadét datum, ke kterému chcete
zalit s poskytovanim péce. Budete 7addat o opravnéni na dobu
neurcitou, nemusite proto uvadét datum skonZeni poskytovani
zdravotnich sluzeb.

K Zadosti budete muset pfedkladat také dalsi dokumenty. Jejich
vyCet naleznete v § 18 odst. 2 zakona o zdravotnich sluzbach.

1. Doklad o odborné zpiisobilosti
k poskytovani zdravotni péce
0dbornou zpdsobhilost k vykonu povolani porodni asistentky lze

podle § 6 zdkona o nelékarskych zdravotnickych povoldnich zis-
kat absolvovanim:

a) nejméne tfiletého akreditovaného zdravotnického bakalar-
ského studijniho oboru pro pfipravu porodnich asistentek,

b) tfiletého studia v oboru diplomovand porodni asistentka na
vysSich zdravotnickych Skolach, pokud bylo studium prvniho
rofniku zahdjeno nejpozdéji ve Skolnim roce 2003/2004,

0) stfedni zdravotnické Skoly v oboru Zenska sestra nebo porod-
ni asistentka, pokud bylo studium prvniho ro¢niku zahdjeno
nejpozdéji ve Skolnim roce 1996/1997.

Tato odbornd zpusobhilost je jednou ze zakladnich podminek
pro ziskani opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb a pfi
7adosti ji musite doloZit Uredné ovéfenou kopif diplomu.

2. Doklad o zdravotni zpiisobilosti k vykonu
povolani

Nesm/ byt starsi neZ 90 dni ke dni podani Zadosti. Jde o lékar-
sky posudek od vaseho praktického [ékafe. Formuldr ma obvyk-
le krajsky ufad na svych strankach ke stazeni a prakticky [ékaf
ho pouze vyplni. Byva zpoplatnén.


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-96#p6
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-372#p18-2

3. Doklad o beztthonnosti

Musite doloZit vypis z evidence rejstiiku trestd, ktery také ne-
smi byt starsi neZ 90 dni ke dni podani Zadosti. Pokud v Zadosti
uvedete udaje o rodném pfijmeni, rodném cisle a mistu/okre-
su narozeni, mlzZe si vypis zajistit sdm spravni organ pFislusny
k vydani opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb.

4. Prohlaseni, Ze netrva zadna z prekazek
pro udéleni opravnéni

Formuldr pro toto prohlaSeni zpravidla naleznete na strankdch
vaseho pfislusného krajského Uradu. Jeho prostfednictvim pro-
hlasujete, Ze u vas netrva 7adna z prekazek, kv(li které by vam
nebylo mozné opravnéni udélit. Vycet pfekdZek naleznete v § 17
zakona o zdravotnich sluzbdch.

5. Seznam zdravotnickych a jinych odbornych
pracovnikii, ktefi budou vykonavat zdra-
votnické povolani v pracovnépravnim nebo
obdobném vztahu k Zadateli

V pfipadé, Ze budete pracovat sama, budete uvadét pouze sebe.

6. Prohlaseni, Ze zdravotnické zafizeni je pro
poskytovani zdravotnich sluzeb technicky
a vécné vybavené

Technické a vécné vybaveni je rlizné podle toho, jaky si vyberete
druh pracovisté (viz vySe). Podepsanim prohldseni stvrzujete,
7e je vaSe pracovisté vybaveno v souladu s vyhlaSkou o poZa-
davcich na minimalni technické a vécné vybaveni zdravotnic-
kych zafizeni a kontaktnich pracovist domaci péce.

7. Doklad, z néhoz vyplyva opravnéni Zada-
tele uzivat prostory k poskytovani zdra-
votnich sluzeb

Jde o jiZ zmifiovany vypis z katastru nemovitosti nebo ndjemni
smlouvu, dokladajici vase opravnéni nemovitost k ucelu posky-
tovani zdravotnich sluZeb uZivat.

8. Rozhodnuti o schvaleni provozniho radu
zdravotnického zarizeni

V pfipadé, Ze zfizujete jiné pracovisté porodni asistentky nez
kontaktni pracovisté, budete potfebovat i rozhodnuti pfislusné
krajské hygienické stanice o schvaleni provozniho fadu zdravot-
nického zafizeni.
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Nyni mate vyplnény formuldf a vsechny potfebné dokumenty.
Formuldf i dokumenty poslete na pfislusny krajsky ufad dopo-
ruené, datovou schrankou nebo osobné. Po pfijeti vasi Zados-
ti obdrzite informace k platbé spravniho poplatku, ktery ¢ini
1000 K¢. MdZete ho uhradit bud prevodem nebo hotové pfimo
na krajském uradé. At uz zvolite jakykoliv zp(isob, pro doruce-
ni rozhodnuti doporucujeme zvolit zaslani doporucené postou
nebo do datové schranky, nikoliv osobni vyzvednuti. Usnadni
vam to pfipadné odvoldni. V praxi se totiZ stava, Ze Ufednici na
krajském ufadé chtéji podepsat prevzeti a zarovef vzdani se
prava na odvolani. To znamena, Ze byste se v pfipadé nezdkon-
ného omezeni kompetenci nemohla nijak branit.

Lhlta pro vyddni rozhodnuti ¢ini 30 dni, pfipadné aZ 60 dni
v komplikovanych pfipadech (napf. pokud je tfeba nafidit ust-
ni jedndni nebo mistni Setfeni). Obecné vsak plati lhdta 30 dnf
podle § 71 odst. 3 spravniho fadu.

Po ziskani opravnéni k poskytovani zdravotnich sluZzeb mate
povinnost sjednat si pojisténi. Povinnost poskytovatele zdra-
votnich sluZeb uzavfit pojistnou smlouvu o pojisténi své odpo-
védnosti za Skodu zplsobenou v souvislosti s poskytovanim
zdravotnich sluZeb, a to v rozsahu, v jakém lze rozumné pred-
pokladat, Ze by jej mohla takova odpovédnost postihnout, je
stanovena ustanovenim & 45 odst. 2 pism. n) zakona o zdravot-
nich sluzbach; toto pojisténi musi trvat po celou dobu posky-
tovani zdravotnich sluZeb. Kopii pojistné smlouvy musite zaslat
prislusnému spravnimu orgdnu nejpozdéji do 15 dnll ode dne
zahdjeni poskytovani zdravotnich sluZeb.

ODVOLANI

Jakmile je vam rozhodnuti o udéleni opravnéni k poskytovani
zdravotnich sluZeb doruceno, zatina nasledujici den po doruce-
ni bézet Lhita 15 dni pro poddni odvolani. Lh{ita je procesni, to
znamena, ze nez ubéhne, musi byt do pllnoci posledniho dne
podano odvolani na posté nebo zaslano na urad prostfednic-
tvim datové schranky.

V odvolani popiste, s ¢im v rozhodnuti nesouhlasite a proc. 0d-
volani budete podavat skrz pfislusny krajsky urad (ten, ktery
vam vydal rozhodnuti o opravnéni) k Ministerstvu zdravotnictvi.
PFislusny krajsky Ufad ma 30 dnd na pfedani spisu odvolacimu
organu (§ 88 spravniho radu). Po jeho predani ma Ministerstvo
zdravotnictvi Lhtu 30 dni na vyfizeni odvolani. Odvolani ma
v tomto pfipadé odkladny Ucinek - nemUZete zacit poskytovat
zdravotni sluzby, dokud o ném nebude rozhodnuto.

Pokud vam bude odvolani zamitnuto, plati plvodni rozhodnuti
krajského uradu. V pripadé, Zze vam krajsky urad plvodné vydal
opravnéni, které néjakym zplsobem omezil, mliZzete zacit po-
skytovat alespofi ty zdravotni sluzby, ke kterym vam opravnéni
bylo vydano. Pokud nesouhlasite se zamitnutim odvoldni, ma-
Zete podat spravni Zalobu.
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ZALOZENI PRAVNICKE 0SOBY

Dal3i moZnosti, jak ziskat opravnéni k poskytovani zdravotnich
sluZeb, je zaloZeni pravnické osoby. | zde existuje vice moZnos-
ti, jakou konkrétni vybrat, nejvyhodnéjsi je pro vas druh pod-
nikani ale spolecnost s rutenim omezenim. Vsechna prava a
povinnosti upravuje obcansky zakonik a zakon o obchodnich

korporacich.

VUyhody a nevyhody

Hlavni vyhodou podnikani jako pravnickd osoba je to, Ze spo-
leCnici spolecnosti s rufenim omezenym nerudi za své zavazky
celym svym majetkem, ale pouze do vy3e nesplacenych vkla-
dd. To ma prakticky dopad, pokud by se spole¢nost dostala do
Upadku - nehrozi zde exekuce osobniho majetku jako u fyzické
podnikajici osoby. Riziko je tak pfeneseno z fyzické osoby na
spolecnost.

Spolecnosti s rutenim omezenym ze zdkona vznikda datova
schranka, prostfednictvim které pak komunikuje. Organy vefej-
né moci maji povinnost zasilat veskeré pisemnosti pravé do da-
tové schranky. Tato Uprava dorucovani mize byt jak vyhodou,
tak nevyhodou, zaleZi, jaky zplsob komunikace preferujete.

Mezi nevyhody naopak patfi velkd administrativni zatéZ. Tu je
samoziejmé moZné pfenést na externi spolecnost, kterd bude
administrativu zpracovavat misto vas, musite ale zvaZit, jestli
se vam to financné vyplati.

Jak zalozit s.r.o.

Pokud spoletnost zaklddate jako jediny spoleCnik, k jejimu
zaloZeni staci zakladatelskd listina (pokud je spolecnikl vic,
musite sepsat spolecenskou smlouvu). Tento dokument musi
obsahovat: nazev firmy, adresu sidla spole¢nosti, urceni spolec-
nik{, predmét podnikani, vysi zakladniho kapitalu a vysi vkla-
du kazdého spolecnika vtetné zplsobu a lhlty splaceni vkla-
du, jména a bydlisté jednatele (jednatel(l) spole¢nosti, ur¢enf
spravce vkladu a stanoveni vyse rezervniho fondu a zp(sobu
jeho vytvoreni.

Zakladni kapital pro spolecnost s ru¢enim omezenim je 1 K¢. Pfi
volbé nazvu spolecnosti myslete na to, Ze nesmi byt klamavy
nebo zaménitelny s ndzvem jiné spolecnosti. Idedlné by mél vy-
stihovat vasi ¢innost. Zaroven musi obsahovat vyraz ,spole¢nost
s ru€enim omezenym* nebo zkracené ,spol. s.r.0.” nebo ,s.r.0."

Zakladatelsky dokument vchazi v platnost notarskym zapisem
a podpisem vsech spolecnikd. Vklady neboli zakladni kapitdl
se obvykle umistuji na nové vytvoreny bankovni UCet, pfipadné
v hotovosti.

Zakladatelskou listinu nebo spolectenskou smlouvu sepiSete
u notare, ktery za vds mdZe i podat navrh na zapis firmy do
obchodniho rejstfiku. Soupis zakladatelské listiny obvykle sto-
ji 4 000 K¢ bez DPH. Po zaloZeni s. r. 0. m{Zete podat Zadost
0 opravnéni k poskytovani zdravotnich sluZeb k pfislusnému
krajskému Uradu.
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ODLISNOSTI ZISKANI OPRAVNEN(
K POSKYTOVANI ZDRAVOTNICH
SLUZEB JAKO PRAVNICKA OSOBA

Pokud chcete ziskat opravnéni k poskytovani zdravotnich slu-
7eb jako pravnickd osoba, jsou zde jisté odliSnosti. NaleZitosti
7adosti vyjmenovava § 18 odst. 1 pism. b) zakona o zdravotnich
sluzbach. Co musite k Zadosti predloZit jako pravnicka osoba pak
najdete v § 18 odst. 2 pism. ¢) zdkona o zdravotnich sluzbach.

Pokud chcete ziskat opravnéni jako pravnickd osoba, musite
vzdy ustanovit odborného zastupce (tim m(Zete byt vy sama)
podle § 12 odst. 2 zdkona o zdravotnich sluzbach, protoZe prav-
nickd osoba sama o sobé nemUze byt odborné kvalifikovdana
k poskytovani zdravotnich sluzeb.

V nasledujici tabulce naleznete pfehled spole¢nych a rozdilnych
nalezitosti Zadosti a prikladanych dokument(, podle toho, jest-
li Zadate o opravnéni jako fyzickd nebo pravnicka osoba. Vsech-
ny odkazy na konkrétni paragrafy v tabulce odkazuji na zakon
0 zdravotnich sluZbach.
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Zadost k udéleni opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb

FYZICKA 0SOBA PRAUNICKA 0SOBA

jméno, piijmeni, rodné prijment, obchodni firma nebo ndzev a adresa sidla
statni obanstvi, adresa mista 5
trvalého pobytu na dzemi CR jméno, pfijmeni, rodné prijment, statni obcanstvi, adresa mista trvalého pobytu na uzemi (R

a datum a misto narozeni zadatele @ datum a misto narozeni odborného zastupce a osob, které jsou statutarnim organem Zadatele

identifikacni Cislo osoby (pokud jiz bylo pridéleno dFive)

forma zdravotni péce, obory zdravotni péce, popfipadé druh zdravotni péce podle & 5 odst. 2 pism. f) az i) nebo ndzev zdravotni
sluzby podle & 2 odst. 2 pism. d) az f) a i), a to pro kazdé misto poskytovani zdravotnich sluzeb

adresa mista, popfipadé mist poskytovani zdravotnich sluzeb

datum, k némuz Zadatel hodla zahajit poskytovani zdravotnich sluzeb

doklad o tom, Ze pravnicka osoba byla zfizena nebo zaloZena, pokud se nezapisuje do
obchodniho nebo obdobného rejstfiku nebo pokud zapis jesté nebyl proveden

doklady o zpdsobilosti I o ) ; o o
k samostatnému vykonu doklady o zpusobilosti odborného zastupce k samostatnému vykonu zdravotnickeho povolani,
zdravotnického povolani a prohlaseni odborného zastupce, Ze souhlasi s ustanovenim do funkce odborného zastupce

a Ze u néj netrvd zadny z dlivodd uvedenych v & 14 odst. 1 a 3, pro ktery by nemohl funkci
odborného zastupce vykonavat

doklad o bezdhonnosti doklad o bezthonnosti odborného zastupce a osob, které jsou statutarnim organem Zadatele

prohlasent, Ze u Zadatele netrva Zadna z prekazek pro udéleni opravnéni uvedenych v & 17 pism. a) az c) a pisemny souhlas
pfedbéZného insolvencniho spravce nebo insolvencniho spravce v piipadé, kdy nevydani tohoto souhlasu by bylo pfekazkou
pro udéleni opravnéni uvedenou v & 17 pism. d) nebo e)

seznam zdravotnickych pracovnikd a jinych odbornych pracovnikd, ktefi budou vykondvat zdravotnické povolani v pracovnépravnim nebo
obdobném vztahu k Zadateli, a to v rozsahu poZadavk( na minimalni persondlni zabezpeceni zdravotnich sluzeb
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rozhodnuti o schvaleni provozniho fadu zdravotnického zafizeni vydané organem ochrany verejného zdravi a provozni fad

doklad, z néhoz vyplyva opravnéni Zadatele uzivat prostory k poskytovani zdravotnich sluzeb
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I Kontrola od

krajskeho uradu

Jakmile ziskate opravneni k poskytovani
zdravotnich sluzeb a zacnete je poskytovat,
miZe se stat, Ze vas navstivi kontrola

z krajského uradu.

Krajsky ufad, ktery vdm vydal opravnéni k poskytovani zdravot-
nich sluZeb, je zaroven vécné a misté prislusny spravni organ,
ktery je podle § 107 odst. 1 pism. b) zdkona o zdravotnich sluz-
bdch opravnén vykondvat kontrolu poskytovateld zdravotnich
sluZeb nebo jinych osob v souvislosti s ¢innostmi, k nimZ je tfe-
ba udéleni souhlasu, opravnéni k ¢innosti nebo jiného obdob-
ného povoleni podle zakona o zdravotnich sluzbach.

Kontroly se realizuji na zakladé kazdorotniho planu kontrol
(podle & 27 kontrolniho fadu) nebo ad hoc na zakladé podnétu
podle § 42 spravniho fadu (podnét mdze podat konkrétni paci-
ent nebo jiny spravni organ). Dalsi mozZnosti je zahdjeni kont-
roly na zakladé skutecnosti zjisténych z vlastni Uredni ¢innosti
(napfiklad pfi Setfeni stiZznosti) nebo skutecnosti dostupnych
z vefejnych zdroj (napfiklad medializované uddlosti).

Krajsky ufad bude pfi kontrole zkoumat predevsim to, zdali pl-
nite své povinnosti jako poskytovatel zdravotnich sluzeb. Kro-
mé vécného a technického vybaveni, které se lisi podle druhu
vaseho pracovisté, mdZe kontrolu zajimat také, jak napfiklad
vedete zdravotnickou dokumentaci a jak plnite jiné povinnosti,
které jako poskytovatel zdravotnich sluZzeb mate (§ 45 a nasl.
zakona o zdravotnich sluzbach).
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PRAVA A POVINNOSTI
KONTROLNHO ORGANU

Postup pfi kontrole se fidi zakonem ¢. 255/2012 Sb., o kontrole
(neboli kontrolni fad). Tento zakon opraviuje kontrolni organ
k Cinnostem, které jsou zapotfebi k vykonu kontroly.

Kontrolni orgdn m{Ze napriklad k U¢asti na kontrole v zajmu
dosaZeni jejiho ucelu pfizvat fyzickou osobu (§ 6 kontrolniho
fadu). V pfipadé, Ze poskytujete sluzby jako porodni asistentka,
by to mohla byt napfiklad nékterd z vasich klientek. Kontroluji-
ci je opravnén vstoupit do prostoru, ktery uZivate k podnikani,
tedy k poskytovani zdravotnich sluZeb. V pfipadé, Ze poskytuje-
te domaci pédi, ma pfistup na vase kontaktni misto.

Dalsi prava kontrolujiciho jsou vyjmenovana v § 8 kontrolniho
radu - kontrolujici miZe napriklad poZadovat prokdzanf totoz-
nosti fyzické osoby, jeZ je pfitomna na misté kontroly, pofizovat
obrazové a zvukové zaznamy a vyZadovat od kontrolované 0so-
by dalsi soulinnost potfebnou k vykonu kontroly.

Kontrolujici md& zaroven i urcité povinnosti, které jsou defino-
vany v § 9 kontrolniho fadu. Kontrolujici vdm musi napfiklad
vydat potvrzeni o zajisténych origindlnich podkladech a jakmi-
le pominou dlvody, kvili kterym je zajistil, musi je neprodlené
vratit. Dale vam musi umoznit Gcastnit se kontrolnich tkon(
pfi vykonu kontroly na misté a vyhotovit protokol o kontrole a
dorucit vam jeho stejnopis.

Mezi povinnosti kontrolujiciho patfi také povinnost mlcenlivosti.
Tato povinnost mlenlivosti se vztahuje na viechny skute¢nos-
ti, které se kontrolujici dozvédél v souvislosti s kontrolou nebo
s ukony pfedchdzejicimi kontrole. Kontrolujici nesmi takto zis-
kanych informaci zneuzivat (§ 20 kontrolniho fadu).

V pfipadé zjisténych nedostatkd ma kontrolni orgdn podle
§ 109 zakona o0 zdravotnich sluzbdch pravo:

a) ukladat k odstranéni zjisténych nedostatk(l napravna opat-
feni,

b) stanovit Lhity, v nichZ je tfeba ndpravné opatfeni splnit,

) kontrolovat splnéni napravnych opatfent,

d) poZadovat na kontrolovanych osobdach pisemné zpravy o spl-
néni ndpravnych opatfeni.

PRAVA A POVINNOSTI
KONTROLOVANE 0SOBY

Nejen kontrolujici orgdn ma prava a povinnosti. Jako kontrolo-
vand osoba mdZete poZadovat po kontrolujicim, aby predloZil
povéreni ke kontrole, mlZete namitat podjatost kontrolujiciho
nebo pfizvané osoby, seznamit se s obsahem protokolu o kon-
trole nebo podavat namitky proti kontrolnim zjisténim, které
jsou uvedeny v protokolu o kontrole (§ 10 kontrolniho radu).

Mate samoziejmé také pravo nahliZet do spisu. Z nahliZzeni do
spisu jsou ale v tomto pfipadé vylouceny dokumenty nebo je-
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jich &asti, ze kterych by bylo moZné zjistit totoZnost osoby, kterd
ke kontrole podala podnét (§ 22 kontrolniho radu).

Naopak vam kontrolni fad uklada i nékteré povinnosti, které na-
vic v pfipadé nesplnéni mohou byt samy o sobé pfestupkem a
kontrolni Urad za né mdZe uloZit pokutu (& 15 kontrolniho fadu).

Vasi povinnosti je pfedevsim to, aby byly pro vykon kontroly
vytvofeny podminky a kontrolujicimu byl umoznén vykon jeho
opravnéni stanovenych kontrolnim fadem. Dale je nutné kont-
rolnimu organu poskytovat potfebnou soucinnost. Kontroluji-
ci vds mlZe pozadat o pisemnou zpravu ohledné odstranéni
nebo prevence nedostatkd, které zjistil kontrolou, a v takovém
pripadé vam vznika povinnost mu tuto zpravu podat. Lhitu pro
tuto pisemnou zpravu vam ur¢i sam kontrolujici (& 10 odst. 3
kontrolniho fadu).

PROTOKOL O KONTROLE A NAMITKY

Po kontrole musite obdrZet protokol o kontrole, ktery musi
spravni organ podle & 12 odst. 2 kontrolniho fadu vyhotovit ve
lh{té 30 dnll ode dne provedeni posledniho kontrolniho tkonu
(ve zvla3teé sloZitych pFipadech az 60 dn().

Pokud chcete zkontrolovat minimalni naleZitosti protokolu, jsou
vyjmenovany v § 12 odst. 1 kontrolniho fadu.

Pokud nesouhlasite s kontrolnim zjisténim, které je uvedené
v protokolu, miZete podat namitky. Jak vyplyva z § 13 kontrol-
niho fadu, namitky se podavaji pisemné kontrolnimu organu
ve lhité 15 dni od doruceni protokolu. V protokolu o kontrole
m{Ze byt stanovena i deldi hta, ale nikdy ne kratsi. V namit-
kach musi byt jasné uvedeno, proti jakému kontrolnimu zjisténi
sméfuji (tedy s ¢im presné nesouhlasite) a zaroven odlvodnéni
tohoto nesouhlasu (pro¢ a na zakladé ¢eho nesouhlasite).

(o se tyce vyfizovani namitek, je zde nékolik Lh(t. Prvné se vasi-
mi namitkami zabyva kontrolujici (nebo vedouci kontrolni sku-
piny). Pokud ve Lh{té 7 dnll vasim namitkdm nevyhovi, vyfidi
je nadfizeny kontrolujiciho, ktery musi rozhodnout ve (hité 30
dnl ode dne jejich doruceni. MzZe vasim namitkam bud vyho-
vét Uplné, jen castetné, nebo je Uplné zamitnout. Ve zvlasté
sloZitych pripadech je mozné Lhlitu pro vyfizeni ndmitek pro-
dlouZit o dalsich 30 dnli, musi vas o tom ale prfedem informovat
(8 14 odst. 1 kontrolniho Fadu).

Jinak se bude postupovat v pfipadé, Ze pfed vyfizenim namitek
je svami jako kontrolovanou osobou zahdjeno spravni fizeni
(napfiklad o uloZeni sankce). V takovém pfipadé je mozné vyfi-
dit namitky v ramci tohoto spravniho fizeni. Pokud je ke sprav-
nimu Fizeni pfislusny jiny spravni organ neZ ten, ktery vykonal
kontrolu, je nutné namitky tomuto spravnimu organu predat.
0 jejich pfedani vas opét musi informovat. Vyfizeni namitek pak
najdete v odlvodnéni rozhodnuti, které bude vydano v ramci
spravniho fizeni (§ 14 odst. 3 kontrolniho fadu).
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UKONCENI KONTROLY

K ukoncenf kontroly m(Ze dojit nékolika zplsoby (§ 18 kontrol-
niho fadu): pokud se rozhodnete nepodat namitky, kon¢i mar-
nym uplynutim lhlty k jejich podani. TotéZ plati v pripadé, Ze
se prava podat namitky vzdate. Pokud se rozhodnete namitky
podat, pak je kontrola ukongena ke dni, kdy vam je doruceno
jejich vyfizeni. Posledni moZnosti je, Ze kontrola konci dnem,
kdy jsou vase ndmitky predany k vyfizeni spravnimu organu (ve
vySe zmifiovaném piipadé, kdy je zahdjeno spravni fizen).

Pokud jsou zjistény nespravnosti v protokolu o kontrole, je
moZné je opravit i po ukonceni kontroly. Kontrolni organ je upra-
vi formou dodatku k protokolu o kontrole a tento dodatek vam
musi byt dorucen (& 21 kontrolniho fadu). Pokud k jejich opravé
dochdzi na zakladé podanych namitek nebo je to z néjakého
ddvodu k opravé potreba, provadi se dosetfeni véci kontrolnim
organem (& 21 odst. 2 kontrolniho fadu).

Posledni dlileZitou véci jsou naklady kontroly. Naklady vzniklé
kontrolnimu organu nese sam kontrolni orgdn, naopak naklady
vzniklé vam jako kontrolované osobé nesete vy (& 23 kontrolni-
ho fadu).

PRIKLAD Z PRAXE

K porodni asistentce pfisla kontrola z krajského dfadu. Krajsky
ufad na zakladé této kontroly doSel k zavéru, Ze doslo k pre-
stupku a zahdjil fizeni o prestupku. V tomto fizeni rozhodl o
uloZeni pokuty. Krajsky ufad shledal pfedevsim poruseni povin-
nosti vést zdravotnickou dokumentaci.

Rozhodnuti vypadalo takto:

Poskytovatel zdravotnich sluZeb se uzndva vinnym ze spdchdni
prestupk( podle § 117 odst. 3 pism. e) zakona o zdravotnich sluz-
bdach, kterého se mél dopustit tim, Ze minimdlné od 12. 11. 2015 do
1. 3. 2017 porusil svou povinnost vést zdravotnickou dokumentaci
podle § 53 odst. 1 zakona o zdravotnich sluzbdch, a to konkrétné
tim, Ze zdravotnickd dokumentace obsahovala znacné mnoZstvi
zkratek, tedy nebyla vedena priikazné, soucasné nebyla vedena
Citelné a neobsahovala identifikacni udaje poskytovatele, ktery-
mi jsou jméno, popripadé jména, pfijmeni poskytovatele a adresu
mista poskytovani zdravotnich sluzeb a identifikacni ¢islo.

Dale bylo ohledné vedeni zdravotnické dokumentace porodni
asistentce vycteno, Ze nevypliuje vsechny pole ve zdravotnické
dokumentaci nebo Ze je vypliiuje nedostatetné pfesné (napfi-
klad misto pfesného tlaku klientky bylo uvedeno ,tlak nizsi®).

Porodni asistentka se nasledné odvolala k Ministerstvu zdra-
votnictvi, které rozhodnuti zruilo a vratilo krajskému uradu.
Ten rozhodl znovu, ovsem sniZil uloZzenou pokutu. Porodni asis-
tentka se znovu odvolala, protoZe s rozhodnutim nesouhlasila.
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Na tomto misté je dllezité zminit, Ze ukladana pokuta nesmf
byt likvidacni.2

Na zakladé této probéhnuté kontroly lze doporuit pfedevsim
nasledujici véci:

a) Pokud pouZivate zkratky, doporucujeme mit ve zdravotnické

dokumentaci také jejich seznam a vysvétlivky.

b) PouZivejte predtisténou dokumentaci, kterd bude obsahovat
vase identifika¢ni udaje.

€) Pokud nevypliiujete nékteré Casti predtisténé zdravotnické
dokumentace, proskrtavejte je nebo pfipojte vysvétleni, pro¢
danou informaci nevypliiujete/nepovazujete za dlilezitou.

d) Citelnost je individudlni zéleZitost, ale zdravotnicka doku-
mentace musi byt Citelnd nejen pro vas. Pokud do zdravot-
nické dokumentace zapisujete u porodu ve spéchu, pozdgji
si Citelnost zkontrolujte a pfipadné opravte.

3 K zakazu ukladani likvidacni sankce jiz opakované vyjadil Ustavni soud i Nejvy3si
spravni soud. Zde napriklad usneseni rozsifeného sendtu NSS ze dne 20. 4. 2010, ¢ .

1As 9/2008-133, kde se uvadr: ,Sprdvni orgdn ukladajici pokutu za jiny spravni delikt je
povinen piihlédnout k osobnim a majetkovym pomérim pachatele tehdy, pokud je podle
osoby pachatele a vySe pokuty, kterou lze uloZit, ziejmé, Ze by pokuta mohla mit likvidacni
charakter, a to i v pfipadech, kdy pfislusny zdkon osobni a majetkové poméry pachatele

v taxativnim vyctu hledisek rozhodnych pro urceni vySe pokuty neuvddi. Sprdvni organ
vychazi pii zjistovani osobnich a majetkovych pomérd z tdaj doloZenych samotnym
Ucastnikem fizeni, pripadné z téch, které vyplynuly z dosavadniho prabéhu spravniho
Fizeni Ci které si opatii samostatné bez soucinnosti s ucastnikem rizeni.*
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1. Vedeni
Zdravotnicke
dokumentace

a DOVINNOST
Zachovavat
mMlcenlivost

Mezi jednu z vasich povinnosti jakozto
poskytovatele zdravotnich sluzeb patfi
vedeni zdravotnické dokumentace. Jde
0 soubor osobnich Udajd pacienta, které
zahrnuji jeho identifikacni udaje,
informace o jeho zdravotnim stavu,
rodinnou anamnézu a dalsi.

Zdravotnickd dokumentace slouzi jako zakladni zdroj informa-
i o konkrétnim pacientovi a poskytuje pfehled o poskytnuté
a poskytované zdravotni péci, ddvodech poskytované zdravotni
péle a nasledujici planované péce, vetné dalsich informadi,
které jako poskytovatel zdravotni péle povaZujete za nezbytné
zaznamenat do zdravotnické dokumentace.

Legislativné je zdravotnickda dokumentace upravena v § 53

a ndasl. zdkona o zdravotnich sluzbdch a ve vyhlasce ¢. 98/2012
Sb., 0 zdravotnické dokumentaci.

0BSAH ZDRAVOTNICKE DOKUMENTACE

Obsah zdravotnické dokumentace podle Ulelu jejiho zaméfeni
upravuje § 53 odst. 2 zdkona o zdravotnich sluzbach.

Kromé obsahu urteného zdkonem lze doporucit, abyste do
zdravotnické dokumentace zaznamenavali také vzajemnou ko-
munikaci s pacientem, pouceni pacienta (kv{li informovanému
souhlasu), informace o dotazech pacienta a odpovédi na né,
a dalsi informace, které jsou podstatné a mohou mit vliv na
dalsi poskytovani zdravotnich sluzeb i vyvoj zdravotniho stavu
pacienta.

Do zdravotnické dokumentace je dlileZité zaznamenavat vsech-
ny podstatné informace. Zdravotnickou dokumentaci vedete
pfedeviim pro sebe a klientku, dale pak pro kontrolni ucely.
Zdravotnicka dokumentace navic mlZe slouZit jako dikaznf
prostredek v pripadé stiznosti nebo soudnich spord.
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FORMA ZDRAVOTNICKE DOKUMENTACE

Dle ustanoveni § 54 odst. 1 zdkona o zdravotnich sluzbach mize
byt zdravotnickd dokumentace vedena v listinné nebo elektro-
nické podobé, pfip. v kombinaci obou téchto forem.

Zdravotnickou dokumentaci musite vést prikazné, pravdiveé,
¢itelné a musi byt pribézné dopliiovana (§ 54 odst. 2 zdkona
0 zdravotnich sluzbach).

V pfipadé, 7e mate zfizené kontaktni pracovisté a vedete zdra-
votnickou dokumentaci v listinné podobé&, musite na kontaktnim
pracovisti mit kartotécni skiin, ve které budete zdravotnickou
dokumentaci uchovavat. To neplati, pokud vedete dokumentaci
vyhradné v elektronické podobé. Tato skfif by méla byt z d{ivo-
du ochrany citlivych osobnich tdajd uzamykatelna.

Pokud zatim vedete dokumentaci v listinné podobé, mlZete ji
vést timto zplsobem i nadale. Vedeni zdravotnické dokumenta-
ce v elektronické podobé vsak mlze byt jednodussi a nevznikd
vam povinnost mit kartotécni skfif. Také v pfipadé elektronic-
ké zdravotnické dokumentace nevzniknou pfipadné problémy
s jeji neCitelnosti (z praxe vime o pfipadu, kdy pravé necitelnost
byla kontrolou krajského Ufadu oznalena za jeden z nedostat-
k{ vedeni zdravotnické dokumentace).

PREVOD LISTINNE DOKUMENTACE NA
ELEKTRONICKOU

Pokud byste méli zajem pfevadét svou dosavadni listinnou do-
kumentaci na elektronickou, musi byt dodrzeny poZadavky na
pfevedeni podle § 6 vyhlasky o zdravotnické dokumentaci a za-
roveri poZzadavky na samotné vedeni zdravotnické dokumenta-
ce v elektronické podobé (ty najdete v § 55 zakona o zdravot-
nich sluzbach).

Prvni véci, kterou budete potfebovat, bude informacni systém,
do kterého budete dokumentaci zadavat a ktery odpovida po-
Zadavkdm zdkona.Pfevadéni zdravotnické dokumentace, kte-
ra byla plvodné pofizena v listinné podobé a kterou jste jako
poskytovatel zdravotnich sluZeb sami pofidily nebo obdrZely,
na dokument v elektronické podobé, se provadi postupem za-
rucujicim vérohodnost plvodu dokumentu, neporusitelnost
obsahu, Citelnost dokumentu a bezpecnost procesu prevadéni.

Takto vytvofeny dokument v elektronické podobé musite opat-
fit doloZkou. DoloZku podepiSe osoba odpovédna za prevedeni
kvalifikovanym elektronickym podpisem (touto osobou bude-
te pravdépodobné vy) nebo ji mlZete zapecetit kvalifikovanou
elektronickou pecleti a dale je vZdy doloZku nutné opatfit kvali-

fikovanym elektronickym ¢asovym razitkem.*

4 (asové razitko ma dvé funkce - jednoznacné prokazuje existenci dokumentu v ¢ase
udaném v ¢asovém razitku, navic po celou dobu platnosti casového razitka garantuje, Ze
dokument nebyl modifikovan. Ma tedy podobnou funkci jako kvalifikovany elektronicky
podpis, ale ma delsi platnost. Platnost podpisového certifikatu je obvykle 1rok, zatimco
platnost ¢asového zpravidla 5 let. Casova razitka miZete zakoupit napiiklad u Ceské posty.
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Dokument v listinné podobé, ktery jste pfevedli na dokument
v elektronické podobg, jste opravnéni znicit.

UCHOVAVAN| ZDRAVOTNICKE
DOKUMENTACE

Zdravotnickou dokumentaci musite vést a uchovavat v sou-
ladu se zdsadami stanovenymi v priloze ¢. 2 a s podminkami
dle pfilohy €. 3 vyhlasky o zdravotnické dokumentaci.

Jak dlouho musite zdravotnickou dokumentaci uchovavat, je
zavislé na tom, jakou formu zdravotni péce a na jakém pracovi-
Sti vykondvate. V soutasné chvili je doba uchovavani zdravot-
nické dokumentace pro kontaktni pracovisté i pro pracovisté
porodni asistentky, kde nejsou vedeny porody, stejnd, ato 5 let.

Pokud by se tyto doby zménily, naleznete je ve vyhldsce o zdra-
votnické dokumentaci. V pfipadé, Ze poskytujete domaci péci
a mate zfizené pouze kontaktni pracovisté, tyka se vas obec-
na doba uchovavani, kterou naleznete v § 5 odst. 2 vyhlasky o
zdravotnické dokumentaci.

V pfipadé, Ze mate pracovisté porodni asistentky, kde nejsou
vedeny porody, poskytujete ambulantni péci, a doba uchova-
vani je pro vas upravena v bodu 2 prilohy ¢. 3 vyhlasky o zdra-

votnické dokumentaci.

PRISTUP DO ZDRAVOTNICKE
DOKUMENTACE

Nejen vase klientky jakoZto pacientky maji pravo nahlizet do
své zdravotnické dokumentace. Do zdravotnické dokumentace
mize kromé nich dle § 65 odst. 1 zadkona o zdravotnich sluzbach
za pfitomnosti zaméstnance poskytovatele zdravotnich sluZeb
nahlédnout a pofidit si kopii nebo vypisy:

zakonny zastupce nebo opatrovnik pacienta,

osoby urené pacientem (dle § 33 odst. 1 zdkona o zdra-
votnich sluzbach), zdkonnym zastupcem nebo opatrovni-
kem pacienta, péstoun nebo jind pecujici osoba,

0soby blizkda zemfelému pacientovi.

Pfed kaZdym nahlédnutim do zdravotnické dokumentace se dle
§ 66 odst. 5 zakona o zdravotnich sluzbach musi dotynd osoba
prokdzat priikazem totoznosti. Kazdé nahlédnuti pak dle odst.
6 uvedeného ustanoveni musite zaznamenat do zdravotnické
dokumentace (to platii v pfipadé poskytnuti informaci osobam
bez souhlasu pacienta).

Pokud ma pacient (nebo jim ur¢ena osoba) zajem o nahlizeni
do zdravotnické dokumentace, musi se podfidit vasim ¢asovym
mozZnostem. Neni-li ve vasich moZnostech nahlizeni do zdra-
votnické dokumentace umoznit, mate povinnost mu na viastnf
naklady pofidit kopii. Tuto kopii musite pofidit bud do péti dni
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ode dne, kdy sdélite, Ze Zadosti nelze vyhovét. Pokud byste
chtéli thitu delsi, musite se na ni s nahliZejici osobou dohod-
nout (§ 66 odst. 2 zakona o zdravotnich sluzbach).

PRISTUP DO ZDRAVOTNICKE o
DOKUMENTACE A SDELOVANI UDAJU
0 PACIENTOVI BEZ JEHO SOUHLASU

V souvislosti s poskytovanim zdravotnich sluZzeb mate jako posky-
tovatel (jakoZ i dal3i osoby uvedené v & 51 odst. 5 zakona o zdra-
votnich sluzbach) povinnost zachovavat mienlivost. To plati také
v souvislosti s vedenim a uchovavanim zdravotnické dokumentace.

V okamziku, kdy pacient neni pro svij zdravotni stav schopny
souhlas poskytnout (je napfiklad v bezvédomi), maji do jeho
zdravotnické dokumentace pfistup jeho osoby blizké i bez jeho
souhlasu. V takovém pfipadé maji dle ustanoveni § 33 odst. 3
zakona o zdravotnich sluzbach osoby blizké pravo na informace
0 aktudlnim zdravotnim stavu pacienta, pravo na nahlizeni do
zdravotnické dokumentace a prdvo na pofizeni vypist a kopif
zdravotnické dokumentace pacienta.

Vyjimkami z povinnosti zachovavat ml¢enlivost m{Ze byt po-
skytnuti informaci ze zdravotnické dokumentace na zakladé
pacientem udéleného souhlasu a dale pak situace, kdy sou-
hlas pacienta dle § 51 odst. 2 zdkona o zdravotnich sluzbach
potfeba nenf (napf. pfi pfedavani informaci mezi zdravotnickymi
pracovniky pfi poskytovani péce a pro zajisténi jeji navaznos-

ti). Jde napf. o revizni lékafe zdravotni pojistovny, |ékafe orga-
nu socialniho zabezpeleni, soudni znalce apod. Jde ale také
o0 studentky porodni asistence, které se pod vasim vedenim na
vykon zdravotnické profese teprve pfipravuiji. Ti vsak mohou do
zdravotnické dokumentace pacienta nahliZzet pouze v rozsahu

nezbytné nutném a za pfedpokladu, Ze jim pacient nahlédnuti
do své zdravotnické dokumentace prokazatelné nezakazal.

Dalsimi vyjimkami, kdy neni potfeba souhlasu pacienta k po-
skytnuti informaci ze zdravotnické dokumentace, je ozndmeni
spachani trestného Cinu (ale pouze takového, kde je oznamova-
ci povinnost) orgdnm ¢innym v trestnim Fizeni nebo oznamenf
organu socialnépravni ochrany, kdy7 rodi¢e neplni fadné své
povinnosti z rodiCovské odpovédnosti. Musite viak zvaZit, zda
jde skutetné o zanedbavani péce o dité. 0znamovaci povinnost
vam jako poskytovateli zdravotnich sluzeb vyplyva z § 10 odst.
4 zakona o socialné-pravni ochrané déti.

Zakon o socialné-pravni ochrané déti upravuje i jiné situace, kdy
jste jako poskytovatel zdravotnich sluZeb povinni sdélit idaje a
nejedna se o poruseni povinnosti zachovavat mllenlivost. Pod-
le & 53 odst. 1 zdkona o socidlné-pravni ochrané déti mate na
vyzvu organl socidlné-pravni ochrany povinnost sdélit idaje
potfebné pro poskytnuti socialné-pravni ochrany. NemUzZete se
dovolavat povinnosti zachovavat mlfenlivost, pokud maji byt
sdéleny Udaje o podezieni z tyrani, zneuZivani ditéte nebo ze
zanedbdvani péce o néj.

Dalsi vyjimkou z povinnosti zachovavat mlfenlivost je fizeni, ve
kterém byste zdravotnickou dokumentaci pouZila ke své obra-
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né (& 51 odst. 3 zakona o zdravotnich sluzbach). Typicky by moh-
lo jit bud o obanskopravni fizeni nebo trestni fizeni (pokud by
na vas klientka podala trestni ozndmeni).

MU{Ze také nastat situace, Ze vas vyzve soud nebo orgdn ¢in-
ny v trestnim Fizeni k prfedani zdravotnické dokumentace nebo
k vypovédi. V takovém pripadé jsou dvé moznosti. Bud mize
policejni orgdn ¢i statni zastupce poZadat osobu, o které je
zdravotnickd dokumentace vedena, aby vas jako poskytovatele
zdravotnich sluZzeb dobrovolné zprostila mléenlivosti.

Pokud pacient souhlas neudéli, je nutné postupovat v souladu
s ustanovenim § 8 odst. 5 trestniho fadu a mit souhlas soudce
pro ziskani zdravotnické dokumentace. Zdravotnickou doku-
mentaci proto neposkytujte, pokud nebude doloZen souhlas
soudce.®

/ADOST 0 VYPIS C| KOPII
ZDRAVOTNICKE DOKUMENTACE

Opravnéna osoba nemusi poridit vypis ¢i kopii zdravotnické
dokumentace osobné. V takovém pfipadé dle ustanoveni & 66
odst. 1 zakona o zdravotnich sluzbach vypis nebo kopii na Za-
dost opravnéné osoby pofidi poskytovatel (tedy vy). Vypis mis-

5 Ksouladnosti & 51 odst. 2 pism. d) zdkona o zdravotnich sluzbdch a § 8 odst. 5
trestniho fadu se vyjadfil Ustavni soud v nalezu II. US 2050/14 ze dne 10. 3. 2015: ,(..) ani
ustanoveni § 51 odst. 2 pism. d) zdkona o zdravotnich sluZzbdch obecné nezprostuje posky-
tovatele zdravotni péce micenlivosti pro Ucely trestniho fizeni (..) v pfipadé trestniho fizeni
sice miZe dojit k prolomeni povinné micenlivosti, to vsak jen zplisobem, ktery stanovi
trestni procesni predpisy.”

to kopie poridite jen v pfipadeé, je-li to UCeln&jsi neZ pofizeni
kopie, a to po dohodé s opravnénou osobou.

Vypis ¢i kopii je potfeba pofidit do 30 dnll od obdrZeni Zadosti.
Uhrada, kterou miiZete za pofizeni vypisu nebo kopie zdravot-
nické dokumentace poZadovat, nesmi pfesahnout naklady spo-
jené s pofizenim a odeslanim. Mélo by jit pfitom o ceny obvyklé
(pokud nemate odhad, kolik vas stoji tisk, inspirujte se cenikem
néjakého copy centra). V souvislosti s pofizovanim kopie mate
jako poskytovatel zdravotnich sluZzeb také povinnost umistit
cenik za toto pofizovani na misto, které je pfistupné vasim kli-
entkam (§ 66 odst. 3 pism. a) zdkona o zdravotnich sluzbach).

Pokud zdravotnickou dokumentaci vedete pouze v elektronické
podobé, mdZe do ni opravnéna osoba nahlédnout pomoci dal-
kového pfistupu. Pfedani kopie pak je moZné i na technickém
nosici (napt. (D, flash disk nebo cloudové uloZisté s heslem).

PRECHOD PACIENTA K JINEMU
POSKYTOVATELI ZDRAVOTNICH
SLUZEB

V pfipadé, 7e vade klientka zméni poskytovatele zdravotnich
sluZeb (napfiklad prejde k jiné porodni asistentce), mate povin-
nost podle & 45 odst. 2 pism. g) zdkona o zdravotnich sluzbdch
pfedat novému poskytovateli kopie jeji zdravotnické dokumen-
tace nebo vypis z ni. Je tim zajisténa ndvaznost zdravotnich
sluZeb.
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Doporulujeme nepredavat cely origindl zdravotnické dokumen-
tace, protoZe by mohlo dojit k nesrovnalostem - napfiklad po-
kud by bylo potfeba dokazovat, jaké zdravotni sluzby a jakym
zplsobem jste poskytovali v fizeni o stiZnosti.

Lhlta pro pfedani dokumentace neni zdkonem stanovena, je
ale vhodné pfedat dokumentaci co nejdfiv. To plati obzvlast
v oboru porodni asistence, nebot péce o Zenu se odehrava jen
v kratkém casovém Useku v téhotenstvi, pfi porodu a v Sesti-
nedéli.
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V. Informovany

souhlas a nesouhlas
a porodni prani

Zakladnim pravem pacienta je rozhodova-
ni 0 svém téle a o tom, jakym vysSetfenim a
zdravotnim zakrok(im se podrobi nebo nepo-
drobi. To se samoziejmé vztahuje i na téhot-
né a rodici Zeny, které sice vétsinou nejsou
pacientkami v pravem slova smyslu, ale jsou
prijemkynémi péce.

Toto rozhodovani Zen o zdravotni péci se déje skrze jejich pravo
na svobodny a informovany souhlas nebo nesouhlas, kterému
odpovida povinnost zdravotnika nebo poskytovatele Zenu in-
formovat a souhlas si vyZadat nebo nesouhlas respektovat.
Jak ma zdravotnik v praxi postupovat a jaka specifika ma sou-
hlas a nesouhlas v souvislosti s téhotenstvim a porodem? To se
dozvite v této kapitole.

Svobodny a informovany souhlas

To nejpodstatnéjsi, co jako zdravotnik potfebujete védeét, je, Ze infor-
movany souhlas neni formulaf podepsany pacientem, ale proces,
na jehoZ zatatku poskytujete pacientovi informace a na kondi je
jeho svobodnd a informovana volba, zda a jakou péci podstoup.

Souhlas pacienta, resp. téhotné nebo rodici Zeny musi byt:

1. svobodny - tedy bez jakéhokoliv natlaku, at uz psychické-
ho nebo dokonce fyzického.

2. informovany - tedy po srozumitelném a dostatecném
informovani klientky, coZ zahrnuje i srozumitelné zodpo-
vézeni jejich dopliujicich otazek (vyjimkou je situace, kdy
se Zena podani informace vzda, coZ by v porodnictvi bylo
zcela ojedinélé); rozsah informaci obsahuje udaje:

0 aktudlnim zdravotnim stavu klientky a jeho pfedpo-
kladaném vyvoji (napfiklad v jaké fazi je porod, jaké
jsou ozvy plodu),
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v piipadé, Ze ma klientka néjaké onemocnéni nebo ri-

a predpokladaném vyvoji,

0 navrhovanych zdravotnich sluzbach - jejich ucelu,
povaze, pfedpokladaném pfinosu, moznych dlsledcich
a rizicich (zejména musite informovat o nejc¢astéjsich

0 jinych moZnostech poskytnuti zdravotnich sluZeb,
jejich vhodnosti, pfinosech a rizicich (jinymi slovy o al-
ternativach, pficemz alternativou je také odloZeni nebo

neprovedeni navrhované zdravotni sluzby),

0 daldich potfebnych zdravotnich sluZbach, o omeze-
nich a doporucenich ve zplsobu Zivota s ohledem na
zdravotni stav.

Bez svobodného a informovaného souhlasu neni zdravotnik oprav-
nén provadét Zené 7adna vysetfeni nebo zakroky, ani neni oprav-
nén se ji dotykat, pokud neni z kontextu zjevné, Ze s tim Zena sou-
hlasi. Téhotnd nebo rodici Zena neni povinna podrobit se Zddnému
vySetfeni nebo zakroku a Ukony bez jejiho souhlasu na jejim téle
mohou pfedstavovat nezakonny zasah do jejich osobnostnich prav.

Co kdyz Zena odmita navrhovanou péci?

Co ale délat, pokud jako zdravotnik povaZzujete urcity postup za
potfebny, ale Zena jej odmita? Mohou nastat dve situace: 1) bud
mdZe jit o pfipad, kdy lze poskytnout péci i bez souhlasu, ale
to je tak vyjimelna situace, Ze se ji budeme vénovat aZ pozdgji;
nebo 2) v drtivé vétsiné pfipadd je feSenim pisemné prohlasenf
0 odmitnuti vyslovit souhlas - negativni revers.

informovany
souhlas
informace S Hodnuti //7 se zékrokem
_______ rozhodnuti
porodni & ——————— téhotna > \ pouteni
asistentka Zena SN e — >
/ lékar o
nesouhlas negativni
dopliujici revers
otazky
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Negativni revers

Negativni revers je pisemny zaznam, ktery pravné chrani zdra-
votniky - je to dlikaz, Ze jste nic nezanedbali a Ze jste klientce
vtas nabidli potfebnou zdravotni pédi, ale ona se rozhodla ji
odmitnut nebo odvolat svij informovany souhlas. Na druhou
stranu neni nutné negativni revers pouzivat vzdy, kdyZ klientka
néco odmitd. Jeho pouZiti je na misté v pfipade, Ze ,neposkyt-
nuti zdravotnich sluZeb miiZe vazné poskodit zdravi nebo ohro-
Zit Zivot klientky nebo plodu* (§ 34 odst. 3 zdkona o zdravotnich
sluzbach). Pokud se ale pouZije, je vZdy pisemny.

Soudasti negativniho reversu je:

opakované informovani klientky (tedy alespon dvakrat)
0 jejim zdravotnim stavu a navrhované zdravotni sluzbg,

a to v takovém rozsahu a zplsobem, z kterého je zfej-
mé, Ze jeji neposkytnuti mize vazné poskodit zdravi nebo
ohrozit Zivot klientky nebo plodu (vletné vyjmenovani
hrozicich rizik - je potfeba zminit ta rizika, kterd jsou as-
ta nebo zavazna),

misto a datum prohlaSeni a podpis pacienta a zdravotnika.

Pokud by Zena odmitla zdznam podepsat, napiete do néj tuto
skutecnost (napfiklad slovy ,Klientka i pfes ndleZité pouceni
odmitla zdravotni sluZzbu a odmitla podepsat i tento zdznam®)
a dokument podepiSete pouze vy jako zdravotnik a dalsi osoba
jako svédek.

Negativni revers je moZné pouZit nejen v pfipadé odmitnuti

hospitalizace (tzv. ambulantni porod).

Vzhledem k tomu, Ze negativni revers je dlikaz, ktery v pfipadé
proSetfovani postupu zdravotnika nebo soudniho sporu chra-
ni pravé zdravotnika, doporucujeme mit formuldfe negativni-
ho reversu vZdy s sebou pfipraveny i pfi poskytovani domaci
péce. Na druhou stranu pofizovani reversu v priitbéhu porodu
klientky mdZe byt rusivym prvkem. Proto doporucujeme pribéh
porodu s klientkou vZdy probrat pfedem, a pokud bude pfedem
odmitat obvykly postup, ktery mliZze pfedstavovat ohroZeni pro
ni nebo pro plod a nebo pravni ohroZeni pro zdravotnika (vetné
napiiklad odmitnuti pfevozu do porodnice), stejné tak sepsat
i negativni revers pfedem a v pribéhu porodu opét zdravotni
sluzbu nabidnout a v pfipadé odmitnuti do zaznamu pouze
dopsat poznamku, Ze klientka na odmitnuti setrvdavad a k tomu
podpis zdravotnika, datum a misto.

Drive vyslovené prani nebo porodni plan

V dnedni dobé se ji7 stava béZnou zaleZitosti, Ze si Zena pripravi
porodni plan nebo dfive vyslovené prani. Porodni plan i dfive
vyslovené prani jsou vyjadfenim vdle rodicky, at uz ve formé
souhlasu ¢i nesouhlasu se zakroky nebo pfani spojenych s po-
rodem. Z pravniho hlediska jde o zavazny projev vile dle § 545
obcanského zakoniku.
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Takto vyjadrenad vile nem(iZe bez informaci ze strany zdravot-
nika plnit funkci informovaného souhlasu. To ale neznameng,
Ze by pro zdravotniky tato vlle nebyla zdvazna, porodni plan
musite respektovat.

Takto vyjadrena vile ale nem(Ze sama o sobé plnit funkci infor-
movaného souhlasu, protoZe k jeho ziskani je potfeba rodici Zené
podat informace zdravotnikem a umoznit ji klast doplAujici otdz-
ky. Zena se ale miiZe vzdat prava na informace podle § 31 odst. 2
pism. f) bodu 1. zakona o zdravotnich sluzbach, a v takovém pfi-
padé by porodni plan mohl plnit funkci informovaného souhlasu.

Dfive vyslovené pranije institutem podle § 36 zakona o zdravot-
nich sluzbdch, jehoz smyslem je vyjadfit svou v(li pro situace,
ve kterych pacient nebude schopen dat sv(ij souhlas ¢i nesou-
hlas (napf. z dlvodu intenzivni bolesti). Podle § 36 odst. 2 z3-
kona o zdravotnich sluzbach ma poskytovatel povinnost brat
zfetel na dfive vyslovené pfani pacienta, ma-li ho k dispozici.

Informovany souhlas za novorozence

Po porodu vznikd rodi¢im odpovédnost za novorozence. 0dpo-
védnost za dité leZi na rodicich (zakonnych zastupcich), nepfe-
ndsi se na lékafe, ten ma odpovédnost pouze za svou odbor-
nou praci. Stejné tak je to zakonny zastupce, ktery rozhoduje
0 zakrocich a zdravotni péli poskytované nezletilému, a je to
zakonny zastupce, kdo poskytuje informovany souhlas. Zaro-
vent mlZe za nezletilého poskytnout i informovany nesouhlas,
tedy podepsat negativni revers. Vyjimka nastava v pfipadé ne-

odkladné pédi, kterd sméfuje k zachrané Zivota — tu lze poskyt-
nout i bez souhlasu zakonného zastupce.

Rodice maji v(ci svému ditéti rlznd prdva a povinnosti, které
tvofi rodiCovskou odpovédnost (&8 858 obcanského zakoniku).
Pfedevsim jde o pravo a zaroven povinnost o své dité peCovat
vCetné péce o jeho zdravi, ale také dité chranit a udrZovat s nim
osobni styk aj. Plati to také opalné, tedy i déti maji pravo na
péci svych rodi¢l a kontakt s nimi. Tato prdva jsou zarucena
také Listinou zakladnich prav a svobod a plati, Ze omezit je smi
jen soud (Cl. 32 odst. 4).

V souvislosti s poskytovanim zdravotnich sluzeb je zakonem
0 zdravotnich sluzbdach (§ 28 odst. 3 pism. e) bod 1.) nezletilému
pacientovi zaruceno pravo na nepfetrZitou pfitomnost zakon-
ného zastupce, popiipadé osoby urené zakonnym zastupcem,
a to v souladu s jinymi pravnimi pfedpisy a vnitfnim fadem ne-
mocnice a za podminky, Ze tato pfitomnost nenarusi poskyto-
vani zdravotnich sluZeb.

Situace zdravotnikd je specifickd, protoZe na jednu stranu ne-
smi porusovat pravo ditéte a rodi¢d na nepfetrzity kontakt,
ale také musi ditéti i rodici poskytnout péi neohroZujici Zivot
a zdravi. Pokud je dité v pofadku a kontakt ditéte s rodici dité
neohroZuje, nema personal nemocnice pravo dité rodi¢lim ode-
brat ¢i zadrZovat v nemocnici.

Ani vnitfni pfedpisy nemocnice toto nemohou umoziovat, pro-
toZe vnitfni pfedpisy nemocnice nemohou byt v rozporu se za-
kony, Ustavou €i Listinou zakladnich prav a svobod.
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V. Doprovod k porodu
Dez smluvnino

vztahu s porodnic

Pokud nemate uzavieny smluvni vztah

s porodnici, ale mate klientku, ktera si

preje vasi pfitomnost u porodu v porodnici,
mate moznost ji do jakékoliv porodnice
doprovodit v pozici konzultantky. Pfi porodu
tak budete prfitomna jako zdravotnice, a ne
jako laicky doprovod. Definice konzultacnich
sluzeb i pravo pacienta na jejich vyuziti jsou
upraveny zakonem.

Pravni tprava konzultacnich sluzeb

Konzultalni sluZby jsou zdravotni sluzby, jejichZ ucelem je po-
souzeni individudlniho lé¢ebného postupu, popfipadé navrzeni
jeho zmény nebo doplnéni, a dalsi konzultace podporujici roz-
hodovani pacienta ve véci poskytnuti zdravotnich sluZeb pro-
vadéné dalsim poskytovatelem zdravotnich sluzeb (§ 2 odst.
2 pism. b) zadkona o zdravotnich sluzbach).

VaSe klientka ma pravo pfi poskytovani zdravotnich sluzeb,
tedy i v pripadé pfijeti k porodu do porodnice, na konzultaci s ji-
nym poskytovatelem zdravotnich sluzZeb, neZ ktery mu zdravot-
ni sluzby poskytuje (& 28 odst. 3 pism. ¢) zakona o zdravotnich
sluzbach).

Konzultacni sluzby v porodnici

Diky tomu, Ze mate Zenu v kontinudlni péci jiZ pfed porodem
a znate jeji zdravotni stav, individudlni pfani a preference, bu-
dou ji vase konzultace prospésné i béhem porodu. MlZete ji
poskytovat poradenstvi nejen k samotnému pribéhu porodu,
ale i ohledné volby zdravotni péce. Klientka s vami mlize kon-
zultovat udéleni informovaného souhlasu s navrhovanou pédi,
ale i vysloveni nesouhlasu i odvolani dfive udéleného informo-
vaného souhlasu. V téchto situacich ji miZete poskytnout po-
tfebné informace k jejimu rozhodovani.
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Nevyhoda vaseho doprovazeni v pozici konzultanta tkvi pfe-
devdim v tom, Ze v porodnici neposkytujete svoji klientce pédi
primo vy, ale nemocni¢ni personal. Vy nemUZete nijak zasaho-
vat do prace persondlu, nebo jim davat pokyny, ale ani nejste
opravnéna vyuzivat technické vybaveni nemocnice. Vase role je
v nemocnici opravdu pouze konzultatni - poskytujete Zené in-
formace a pomdhate ji se rozhodovat o zplsobu porodu a péci.

Pristup k informacim o zdravotnim stavu
klientky

Vas pristup k informacim o zdravotnim stavu klientky pfi po-
skytovani konzultacnich sluzeb zajistuji v zakoné o zdravotnich
sluzbach hned dvé ustanovent:

V pfipadg, 7e si vade klientka vyZada vade konzultatni sluz-
by, m& porodnice jako poskytovatel péle na zakladé § 46 odst.
1 pism. d) zdkona € 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach po-
vinnost zajistit, aby vam byly zpfistupnény informace vedené
o0 zdravotnim stavu klientky ve zdravotnické dokumentaci, které
jsou pro poskytnuti konzultacnich sluZzeb nezbytné nutné.

Kromé toho vas klientka mdZe pfi pfijeti do péce porodnice ur-
Cit jako osobu, kterd md byt informovana o jejim zdravotnim
stavu a kterd m(Ze nahliZet do jeji zdravotnické dokumentace
a pofizovat z ni vypisy a kopie (& 33 odst. 1zakona o zdravotnich
sluzbach). Klientka vas jako konzultantku a zaroven jako osobu
s pravem na informace mdze urcit ve formulafi nemocnice, kte-
ry se obvykle vypliiuje pfi prijeti a ktery si klientka mlze vyza-

dat pfedem a pfinést k porodu jiZ vyplnény. Soucasti zaznamu
je ze zadkona i sdéleni pacienta, jakym zplsobem mohou byt
informace o jeho zdravotnim stavu sdélovany. Vase klientka
tak mQze urcit, Ze vam napfiklad maji byt prlilbézné poskyto-

vany vsechny informace o vysledcich vysetfeni a Ze vam maji

byt zodpovézeny vase otdzky apod. Zaznam podepise jak vase
klientka, tak i nemocnicni zdravotnicky pracovnik. Zaznam je
soulasti jeji zdravotnické dokumentace.

Klientka vas jako konzultantku a osobu, kterd ma byt informo-
vana, m{ze zminit také ve svém porodnim prani nebo to sdélit
persondlu Ustné a7 pfi porodu (pokud vase pfitomnost u poro-
du nebyla planovanad). V takovém pfipadé persondl porodnice
0 tom vyhotovi stejny zaznam, jako je zminéno vyse.

Omezeni konzultacnich sluzeb

Ve zminéném ustanoveni zakona, které pacientlm zarucuje
pravo na konzultalni sluzby, je uvedena vyjimka, kdy pacient
toto pravo nema: jde-li o poskytovani neodkladné péce. Smy-
slem tohoto ustanoveni je reagovat na situaci, kdy je pacient
v ohroZeni a neni na konzultace ¢as a prostor. Mame za to, Ze
porod nespadd do neodkladné péce, coZ vyplyva iz § 48 odst.
3 zakona o zdravotnich sluzbach, ktery rozliSuje mezi neod-
kladnou péci a porodem. Nicméné béhem porodu miZe nastat
situace, kdy zdravotni stav matky bude vyZadovat neodklad-
nou péci a v takovém pfipadé mohou byt konzultalni sluzby
omezeny.
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V souvislosti s uplynulym rokem a situaci okolo koronaviru
je dilezité také zminit moznost zadkazu navstév, ktery mize
zkomplikovat vas pfistup do porodnice jako konzultantky. Zde
ovsem chceme poukdzat na to, Ze zadkaz navstév se nevztahuje
na konzultacni sluzby dle zakona o zdravotnich sluzbach. Ten
odliSuje pravo pacienta pfijimat navstévy (§ 28 odst. 3 pism. i))
od jeho prava na konzultacni sluzby (§ 28 odst. 3 pism. ¢)), navic
konzultacni sluzby jsou ze své definice zdravotni sluzby. Odpi-
rani konzultacnich sluZeb ze strany porodnice pod zaminkou
zdkazu ndvstév by predstavovalo neopravnéné odpirani pfistu-
pu ke zdravotni péci.

O0dpovédnost konzultantky

| kdyZ mate v porodnici pozici konzultantky a neposkytujete
pfimo zdravotni péci klientce, neznamena to, Ze byste byla ve
stejném postaveni jako napfiklad dula nebo jiny nezdravotnic-
ky doprovod. Stale mate odborné vzdélani v porodni asistenci
a tuto odbornost nijak neztracite. Proto vam i v pozici konzul-
tantky zlstdva odpovédnost za nelplnou nebo nespravnou
informaci nebo Skodlivou radu ve smyslu & 2950 obcanského
zakoniku.
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VI Smluvni vztah

S klientkou

V okamziku, kdy se dohodnete s klientkou
na poskytovani zdravotni péce nebo ji péci
rovnou poskytnete, dochazi k uzavreni
smlouvy o péci o zdravi podle & 2636

a nasl. obcanského zakoniku. A to bez
ohledu na to, Ze jste neuzaviely smlouvu
pisemné. Smlouvu o péci o zdravi lze totiz
uzavrit i ustné. Je tfeba mit na paméti,

Ze i ustné uzaviena smlouva je platna

a vznikaji vam stejne zavazky jako ze
smlouvy pisemné.

Pisemna forma smluvniho vztahu pfindsi nejvétsi vyhodu pre-
devsim z hlediska pfipadnych sporl a dokazovani. Poskytuje
Vetsi pravni jistotu jak vam, tak klientce - vy mate ujednano,
jakou tastku obdrzite za svou pédi, a klientka ma domluvenou
pédi, na kterou se m(iZe spolehnout.

MoZnd vas pfekvapi, Ze tento smluvni vztah tykajici se poskyto-
vani zdravotnich sluZeb je upraven v obanském zakoniku, nikoliv
v zakoné o zdravotnich sluzbach. Obansky zakonik sice upravuje
smlouvu o péci o zdravi, ale dalsi prava a povinnosti porodni asis-
tentky a jeji klientky upravuje zakon o zdravotnich sluzbach.

UPLATNOST SMLOUVY

Nejdllezitéjsi ¢asti této smlouvy bude finanéni stranka vaseho
vztahu. Smlouva se tak mUZe lisit podle toho, zdali mate uza-
vienou smlouvu s nékterou zdravotni pojistovnou nebo ne, pfi-
padné jestli mate uzavienou smlouvu s tou konkrétni zdravotni
pojistovnou vasi klientky.

Je mozné se domluvit na jakékoliv formé dhrad sluZeb, ktera
vam a klientce bude vyhovovat. V porodni asistenci je obvyk-
[é poZadovat Uhradu jednotlivych vykond, miZete si ale vedle
toho domluvit napfiklad hodinovou sazbu za konzultace apod.
Dalsi moZnosti je napriklad vytvofeni rlznych zvyhodnénych
balickd, ve kterych mlZete nakombinovat tfeba nej¢astéjsi vy-
kony (zajimavé tlanky k cenotvorbé naleznete napriklad zde).
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Ve smlouve (i ustni) by méla byt ujedndna dplatnost sluzeb,
coZ vyplyva z § 2636 odst. 2 obanského zakoniku, ktery Fika,
7e (klientka) ,.. zaplati poskytovateli odménu, je-li to ujednd-
no“. Pokud napfiklad neuzavirdte pisemnou smlouvu, ale ko-
munikujete s klientkou skrze e-mailovou komunikaci, za takové
ujednani by bylo mozné povaZovat zaslani ceniku klientce, po-
kud z jeji reakce nasledné vyplyva, Ze ho akceptuje. Absence
takového ujednani pfed poskytnutim sluzby by Sla k tizi vam
jako poskytovateli zdravotnich sluZeb. Shodné dlsledky by
mélo ujedndni (napriklad ustni), jehoZ vznik by nebylo moZné
v pfipadném sporu prokdzat. Pisemnda smlouva s vyslovnym
ujedndnim vam poskytne vétsi pravni jistotu.

UHRVADVY Z VEREJNEHO ZDRAVOTNIHO
POJISTENI

Pokud mate smlouvu se zdravotni pojistovnou klientky, ma
vase klientka narok na uhradu jedné navstévy v téhotenstvi a
tfi navstév v Sestinedéli z vefejného zdravotniho pojisténi. BLiZsi
informace ke zdravotnim vykondm v oboru porodni asistence,
které jsou hrazeny z vefejného zdravotniho pojisténi, nalezne-
te ve vyhld5ce Ministerstva zdravotnictvi, kterou se vydava se-
znam zdravotnich vykon( s bodovymi hodnotami.

Je také mozné, ze zadnou smlouvu se zdravotni pojistovnou
uzavienou nemate. Neni vasi povinnosti smlouvy se zdravotni-

mi pojistovnami uzavirat. Pokud by vas ale zajimalo, jak tako-

vou smlouvu uzavfit, mZete si prostudovat Postup uzavirani
smluv s poskytovateli zdravotnich sluzeb, jejich zméndach a za-
niku, ktery zpracovala V5eobecna zdravotni pojistovna.

ZMENA (I UKONCENT SMLOUVY O PEC]
0 ZDRAVI

Zména ¢i ukonceni smlouvy o péci o zdravi nepodléhaji pfi po-
skytovani zdravotnich sluZeb, resp. zdravotni péce, smluvnimu
ujedndni mezi vami a Zenou. Tato oblast je totiZ zcela regu-
lovana zadkonem o zdravotnich sluzbdch, ktery vymezuje pod-
minky, za kterych miZete, odmitnout pfijeti pacienta do péce,
resp. ukoncit pédi o pacienta (viz § 48 zakona o zdravotnich
sluzbdch).

Uplny vycet pfipadd, ve kterych mlze poskytovatel ukoncit
péci o pacienta, pak vylucuje vyuZiti jinych zplsobl ukoncenf
smlouvy o péci o zdravi s vyjimkou pfipadu uplatnéni vyhrady
svédomi (8 50 odst. 2 zakona o zdravotnich sluzbdach). Smluvni
volnost je tak v oblasti odmitnuti pfijeti pacienta do péce &i jeji-
ho ukonceni limitovana zakonem o zdravotnich sluzbach.
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DRUHY ODPOVEDNOSTI PRI
POSKYTOVANI ZDRAVOTNICH SLUZEB

Obcansko-pravni odpovédnost za Skodu

Smluvni zaklad poskytovani péce o zdravi v pfipadé poskyto-
vani zdravotnich sluzeb je vyznamny i pro pfipad spor( z odpo-
védnosti za Skodu zplsobenou pfi jejich poskytovani.

Obcansky zakonik rozlisuje nahradu skody zplisobené poruse-
nim zdkonné povinnosti a porusenim smluvni povinnosti. Pro
vznik povinnosti nahradit $kodu zpfsobenou jinému porusenim
zakonné povinnosti se v souladu s & 2910 obanského zakoniku
vyZaduje zavinéni. To znamena, Ze musite vlastnim zavinénim
porusit nékterou z vasich zakonnych povinnosti poskytovatele
zdravotnich sluZeb a zarovef timto poruSenim zasdahnout do
prava poskozeného (klientky). M(iZe se jednat tfeba o zdsah do
osobnostnich prav - napfiklad provedeni zdravotniho vykonu
bez ziskani informovaného souhlasu klientky.

Odpovédnost za Skodu zplsobenou porusenim smluvni povin-
nosti podle § 2913 obtanského zakoniku pro vas znameng, Ze
pokud porusite smluvni ujednani a druhé strané (klientce) tim
vznikne néjaka skoda, mate povinnost ji nahradit.

Zaroven mate stale odpovédnost za Skodu zplsobenou infor-
maci nebo radou podle § 2950 obcanského zakoniku.

Spravné-pravni odpovédnost

Spravné-pravni odpovédnost vam miize vzniknout napfiklad
pfi neopravnéném poskytovani zdravotnich sluZeb (nebo pfi
poskytovani jinych zdravotnich sluZeb, neZ které mate uvedené
v opravnéni) podle & 115 odst. 1 pism. a) zakona o zdravotnich
sluzbach. Hrozi zde pokuta do vySe 1000 000 KE.

Trestné-pravni odpovédnost

V nékterych pfipadech vam mdze vzniknout i trestné-pravni
odpovédnost. Pfi poskytovani zdravotnich sluzeb mdZe dojit
napiiklad k trestnému ¢inu neposkytnuti pomoci podle § 150
trestniho zakoniku nebo k trestnému ¢inu neopravnéného pod-
nikani ve vétsim rozsahu podle § 251 trestniho zakoniku. Jde ale
0 vyjimelné situace.
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VII. Druhy smluvnich
vztahl mezi

porodnici
a komunitni porodni
asistentkou

Pokud chce porodni asistentka doprovazet
své klientky do porodnice a nebyt u jejich
porodu v pozici pouhé konzultantky, je
nutné, aby s porodnici uzaviela néktery
druh smluvniho vztahu. Moznost poskyto-
vat zdravotni péci i v ramci zdravotnického
zafizeni jiného poskytovatele vyplyva z §16
odst. 2 zakona o zdravotnich sluzbach.

V Gvahu pfipada nékterd z forem pracovnépravniho vztahu. Ten
bude nejcastéji v podobé dohody o provedeni prace nebo do-
hody o pracovni innosti, dalsi moznosti je pracovni pomér na
zkraceny uvazek.

Kromé pracovnépravniho vztahu je moZné uzaviit smlouvu
0 ndjmu prostor slouZicich k podnikani. 0 té nam neni znamo,
Ze by byla porodnimi asistentkami v praxi vyuzivana, atkoliv ji
teoreticky nic nebrani. Posledni moZnosti je smlouva inominat-
ni (nepojmenovand) s prvky jinych smluvnich typd, pro kterou
jsme zvolily ndzev ,Smlouva o spolupraci®.

Za soulasné legislativni situace doporufujeme spiSe néktery
z pracovnéprdvnich vztah(. Vzor dohody o provedeni prdce,
dohody o pracovni ¢innosti a smlouvy o spolupraci naleznete
v pfilohach.

DOHODY 0 PRACICH KONANYCH
MIMO PRACOVNI POMER

Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér upravuje § 74
a nasl. zakoniku prace, v oblastech, které tyto paragrafy neu-

prace. Rozlisujeme dva druhy téchto dohod - dohoda o prove-
deni prace a dohoda o pracovni ¢innosti.
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Dohoda o provedeni prace

Dohoda o provedeni prace musi byt uzaviena pisemné. Lze ji
uzavfit na maximalni rozsah 300 hodin v kalendafnim roce.
V dohodé musi byt uvedena doba, na kterou je uzavirdna - je
moZné ji uzaviit na dobu urfitou i neurcitou. Dale by musi byt
v dohodé uveden pracovni ukol (€innost), ktery ma byt na za-
kladé dohody vykonan.

Pokud je prijem z dohody o provedeni prace niz5i neZ 10 000 K¢
mésitné, neodvadi se odvody na socidlni a zdravotni pojisténi.

Dali pfipadna ujednani se ponechavaji na smluvnich stranach
(zaméstnavateli a zaméstnanci).

Dohoda o pracovni cinnosti

Rozsah dohody o pracovni ¢innosti miZe prekrocit 300 hodin za
kalendarni rok, ale zaméstnanec nesmi pracovat ve vétsim roz-
sahu, nez je primér poloviny stanovené tydenni pracovni doby
(nesmi pfekrocit 20 hodin tydné). Stejné jako dohoda o prove-
deni prace musi byt uzavfena pisemné.

V této dohodé musi byt uvedeny sjednané prdce, rozsah pra-
covni doby a doba, na kterou se dohoda uzavira.

Pfi odméngé do 3 499 K& mésitné neodvadi zaméstnavatel z této
dohody socidlni ani zdravotni pojistén.

Dali pfipadnd ujednani se ponechavaji na smluvnich stranach
(zaméstnavateli a zaméstnanci) stejné jako v pfipadé dohody
0 provedeni prace.

Zruseni dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomeér

Pro obé dohody plati, Ze si mlZete zplsob zruseni pravniho
vztahu smluvné ujednat. Podminkou zrudeni pravniho vztahu
zaloZzeného dohodou je vzdy pisemnd forma. Pokud si zp(sob
zruSeni smluvné neujednate, je mozné dohody zrusit nasledu-
jicimi zplsoby: dohodou smluvnich stran ke sjednanému dni,
vypovédi s patndctidenni vypovédni lhltou (ta zactind bézet
dnem, kdy byla vypovéd doruena druhé smluvni strané), nebo
okamZzitym zruSenim. OkamZité zruseni vsak mize byt sjedna-
no jen pro pfipady, kdy je podle zakona moZné okamZité zrusit
i pracovni pomér (§ 55 a nasl. zakoniku prace).

PRACOVNI POMER NA ZKRACENY UVAZEK

Kromé dohod m(Ze porodni asistentka s porodnici uzavfit
smlouvu o pracovnim poméru na zkraceny udvazek. MoZnosti,
jak zkratit standardni Ctyficetihodinovy tydenni pracovni tva-
zek, existuje celd rada. Zkraceny Uvazek mdZe byt polovi¢ni,
Ctvrtinovy nebo jeSté niZsi, napfiklad 0,1 z plného Uvazku. Dél-
ku pracovni doby si mlzZete dohodnout tak, aby to vyhovovalo
obéma stranam.
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Stejné jako v pfipadé dohod musi byt smlouva uzaviena pisem- jestli jde o smlouvu na dobu uritou (a dokdy) nebo na dobu
né. Smlouva musi obsahovat druh prace, misto vykonu prace neurcitou. Pokud to stanoveno neni, smlouva je povaZovana za
a den nastupu do prace. Na rozdil od dohod o pracich kona- uzavienou na dobu neurcitou.

nych mimo pracovni pomér v ni nemusi byt vyslovné stanoveno,

Smlouva

o provedeni prace | o pracovni ¢innosti 0 pracovnim poméru
pisemna
druh prace
Povinné sjednany rozsah misto vykonu prace

J— - racovni dob < 4
nalezitosti P y den nastupu do prace

pokud neni vyslovné stanovena, povazuje
se smlouva za uzavienou na dobu neurcitou

Doporucené
o.po-}ue e vy3e odmény z dohody / mzda
nalezitosti
> maximalné 300 hodin maximalné 20 hodin T o
Pracovni doba v kalendarnim roce tydne maximalné 40 hodin tydné

\'[ .
L Ody S(lc | nad 10 000 K¢ meésicné nad 3 499 K¢ mésicné vZdy
a zdrav. pojisténi

doba, na kterou je dohoda uzavirdna

dohodou smluvnich stran ke sjednanému dni
okamzité zruSeni podle § 55 a nasl. zakoniku prace

vypovédi z jakéhokoli divodu/bez uvedeni divodu vypovédi podle § 50 a nasl. zakoniku prace
s patndctidenni vypovédni Lhitou

Ukonceni
pracovnépravniho
vztahu

zrusenim ve zkuSebni dobé
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SMLOUVA 0 NAJMU PROSTOR
SLOUZICICH PODNIKANI

Smlouvu 0 ndjmu prostor slouZicich k podnikani (dfive ndjem
nebytovych prostor) upravuje obfansky zakonik v § 2302 a nasl.
(pro zaleZitosti, které neupravuji tyto paragrafy, se pouZziji obec-
na ustanoveni tykajici se najmu). Tuto smlouvu ve zdravotnictvi
vyuZivaji nej¢astéji zubnf ékafi. Samoziejmé v pripadé porodl
a prondjmu porodniho salu by byly od zubni ordinace urtité od-
lisnosti - napfiklad by prostor nemohl byt neustdle blokovan
jen pro jednu porodni asistentku.

Tato smlouva nevyZaduje pisemnou formu, lze ji uzavfit i istné
nebo konkludentné. Vzhledem k jeji povaze ale doporuujeme
pisemnou formu zvolit. Minimalni naleZitosti této smlouvy jsou
smluvni strany (pronajimatel, ndjemce), pfedmét (pronajimané
prostory) a ucel ndjmu. Dalsi naleZitosti je doba trvani ndgjmu
(ta mlZe byt opét urcita nebo neurcitd). Ddle je vhodné si ujed-
nat vysi ndjemného, pokud neni ujednana, plati se ve vysi ob-
vyklé (§ 2217 obanského zakoniku).

Nejvétsim problémem se v pfipadé smlouvy o prondjmu prostor
jevi pojisténi odpovédnosti porodnich asistentek. Porodni asi-
stentky totiZ ¢asto od krajskych uradl obdrZzi omezené oprdv-
néni k poskytovani zdravotnich sluzeb (napf. vyjma vedeni
porodu) a pojisténi odpovédnosti pak ziskaji jen v rozsahu své-
ho oprdvnéni. V pfipadé uzavieni nékteré z pracovnépravnich
smluv chrani porodni asistentku pojisténi, které ma sjednané
dana porodnice jako poskytovatel zdravotnich sluZeb.

Porodni asistentky, které nemaji opravnéni k poskytovani zdra-
votnich sluZeb a pracuji jen na zakladé jednoho z pracovné-
pravnich vztah(, sice mohou smlouvu o prondjmu prostor s po-
rodnici uzavfit, ale nemohly by v danych prostorach poskytovat
zdravotni sluzby. Neopravnéné poskytovani zdravotnich sluZeb
je navic prestupek podle § 115 odst. 1 pism. a) zakona o zdravot-
nich sluzbach. Hrozi zde pokuta do vyse 1000 000 K&.

SMLOUVA 0 SPOLUPRACI

Smlouva o spolupraci mezi porodni asistentkou, kterd je sa-
mostatné vydéletné ¢innd, a nemocnici, jako poskytovatelem
zdravotnich sluZeb, se vyznacuje smluvni volnosti, nebot jde
o podnikatelsky vztah. Pravé tato smluvni volnost ale m(Zze byt
pfekaZkou, protoZe je snadné zapomenout na nékteré nalezi-
tosti nebo nedostatené upravit nékteré stranky vztahu.

Nepojmenované smlouvy (podle & 1746 odst. 2 obcanského

zakoniku), mezi které smlouva o spoluprdci patfi, se pouZivajf

v situaci, kdy potfebujete zkombinovat vice druhl smluvnich
vztah(l. V tomto pfipadé pljde o kombinaci pracovnépravnich
vztah(l a smlouvy o ndjmu prostor slouzicich k podnikani.
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Jakeé oblasti je vhodné ve smlouvach upravit

Pfi uzavirdni smlouvy mezi porodni asistentkou a porodnici
mdZete kromé povinnych naleZitosti ve smlouveé upravit i dalsf
oblasti pravniho vztahu. Tyto dalsi oblasti budete upravovat
pfedevsim v dohoddch o pracich konanych mimo pracovni po-
mér, ve smlouveé o pracovnim poméru nebo smlouve o spolu-
praci. Naopak nebudou upraveny ve smlouvé o ndjmu prostor
slouzicich k podnikani.

Predmét spoluprace

Pfedmét spoluprace by mél byt vymezen co nejpfesnéji. Sprav-
né vymezeni pfedmétu je totiz klicové pro fungovani spoluprdce
mezi stranami. Takovym pfedmétem mdZe byt napfiklad “sa-
mostatny vykon profese porodni asistentky v prostordch ne-
mocnice”.

Uprava odpovédnosti

Kazdy poskytovatel zdravotnich sluZeb ma ze zdkona zfizené
pojisténi odpovédnosti. V pfipadé pracovnépravnich vztahi
pfebird odpovédnost zaméstnavatel, naopak v pfipadé najmu
prostor slouZicich k podnikani ma odpovédnost porodni asis-
tentka. Ve smlouve o spolupraci je otazku odpovédnosti potte-
ba upravit.

Platebni podminky

Platebni podminky smlouvy by mély byt ve smlouvé stanoveny
€0 nejpfesnéji, abyste predesli nesrovnalostem.

V pfipadé ndjmu prostor slouZicich k podnikanf je situace nej-
jednodussi - ve smlouvé bude upraveno ndjemné a platby spo-
jené s najmem (napiiklad zalohy za energie).

V piipadé pracovnépravnich vztah je situace komplikovanéjsi.
Hraje zde totiZ roli i vefejné zdravotni pojisténi a uhrady spoje-
né s nim. Samotny porod bude uhrazen zdravotni pojistovnou
porodnici. Porodni asistentka m(iZze mit ohledné svého poskyto-
vani pfedporodni a poporodni péfe uzavienou smlouvu o péci
0 zdravi a tam stanovenou odmeénu za svou péci.

V pracovnépravni smlouvé by pak méla byt uvedena odmeéna
porodni asistentce za vedeni porodu v porodnici. Idedlni je bud
urcend hodinové anebo ukolové za kazdy odvedeny porod.

40



Zakladni podminky spoluprace
a) Povinné sluzby a zavedeni na oddéleni

Aby zdravotni sluZby poskytované klientkdm ze strany externf
porodni asistentky probihaly co nejlépe, je mozZné si ujednat
ve smlouvé povinné sluzby pro porodni asistentku (bud jen ze
zalatku anebo urity pofet mésitné). Ze zatatku je to vhodné
predevsim kvdli orientaci na oddéleni, seznameni se s persona-
lem, seznameni se se systémem, do kterého se zadava zdravot-
nickd dokumentace atp.

Tato dohoda m(Ze byt individudlni podle ¢asovych moZnosti
dané porodni asistentky.

b) Postaveni externi porodni asistentky mezi ostatnim
personalem

Je vhodné ve smlouvé definovat, co vie mlze porodni asistent-
ka vykondvat samostatné a k emu jiZ musi volat lékare.

¢) Standardy péce

Doporucujeme mit ve smlouvé zakotveno, zda jsou pro externi po-
rodni asistentku zavazné interni dokumenty a pravidla, pfipadné
v jakém rozsahu. M{lZete také napiiklad zakotvit zavaznost a dodr-
Zovani nékterych mezindrodnich standardd, napiiklad podle WHO.

d) Vedeni zdravotnické dokumentace

V pfipadé, Ze porodni asistentka klientkam vlastni zdravotnic-
kou dokumentaci napfiklad v téhotenskych poradnach pred
samotnym porodem, je vhodné mit se spolupracujici porodnicf
dohodnuty zplsob, jakym budete tuto zdravotnickou doku-

mentaci sdilet pfi pfijezdu do porodnice.
e) Predani rodici Zeny v pripadé, Ze dorazi vase klientka

Jedna se sice o nepfilis pravdépodobnou situaci, ale v pfipadé, Ze
ma porodni asistentka zrovna sluzbu v porodnici a vénuje se rodici
7ené, miZe pfijet s rozjetym porodem také jind vase klientka. Pro
tento pripad je vhodné mit ve smlouvé zakotveno, jak se bude po-
stupovat (jestli pfeda rodici Zenu jiné porodni asistentce a pdjde se
vénovat své klientce, nebo jinak). Zarover je Zadouci tuto moznost

mit upravenou ve smlouvé porodni asistentky s klientkou.
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Bonusoveé kapitoly

PREHLED VYZNAMN\?CH SOUDNICH
ROZHODNUT]

V praxi se setkdvame s tim, Ze lékafi (a dalsi zdravotnici) in-
stitutu negativniho reversu prilis nevéfi. Casta byva obava,
7e je negativni revers nedostatetna pravni ochrana a pfipadny
soudni spor by zdravotnici prohrali. Ceska i evropska judikatura
ale ukazuji opak: soudy respektuji pravo pacientl zdravotnf
péci odmitnout.

Ustavni soud se k otazce informovaného souhlasu vyjadfil ve
svém ndlezu ze dne 18. 5. 2001, sp. zn. IV. US 639/2000 n&sle-
dovné: ,Z ustavniho principu nedotknutelnosti integrity osob-
nostivyplyva zasada svobodného rozhodovani v otazkach péce
o0 vlastni zdravi; proto pri aplikaci ustanoveni umoZriujicich ve
vyjmenovanych pfipadech urcité lékaiské vykony Ci vysetfeni
provést i bez vyslovného souhlasu oblana (pacienta) je nutné
Setrit podstatu této svobody a postupovat s maximalni zdrZen-
livosti. Diagnéza neni vice neZ pravo.”

Aktualni nalez Ustavniho soudu ze dne 2. 1. 2017, sp. zn. I. US
2078/16, potvrdil, Ze lékaF nem{zZe byt nijak pravné postihovan,
neposkytnul-li zdravotni péci, kterou svépravny a dospély pa-
cient odmita.

V Ceské republice neexistuje judikatura, dle které by |ékaF na-
konec nesl odpovédnost za pacienta, ktery odmitl péci pode-
psanim negativniho reversu.

Piitomnost studentit mediciny u porodu

Rozhodnuti tykajici se pfitomnosti studentd mediciny u porodu
pfinesl Evropsky soud pro lidska prava (dale ,ESLP*) ve svém
rozhodnuti Konovalova proti Rusku. StéZovatelka byla pfijata
k porodu v nemocnici. Zde obdrZela broZuru s Zadosti o respek-
tovani mozné pfitomnosti studentd mediciny s tim, Ze zdravotni
péce poskytovand v nemocnici je spojena s vyukou studentd
porodnictvi a gynekologie a vSichni pacienti jsou zapojeni do
vzdélavaciho procesu student(l. Na porodnim sale proti pfitom-
nosti studentd protestovala, ale jeji pfani nebylo respektova-
no. StéZovatelka namitala poruseni ¢lanku 8 Umluvy (pravo
na respektovani rodinného a soukromého Zivota) s tim, Ze byla
nucena porodit pfed zraky studentd mediciny, k ¢emuz nedala
souhlas.

ProtoZe byla pfitomnost studentd mediciny zminéna pouze
v broZufe a nebyl k ni ziskan informovany souhlas stéZovatelky,
ESLP shledal porudeni jejich prav.

42


https://www.usoud.cz/fileadmin/user_upload/Tiskova_mluvci/Publikovane_nalezy/2017/I._US_2078_16_an.pdf
https://www.usoud.cz/fileadmin/user_upload/Tiskova_mluvci/Publikovane_nalezy/2017/I._US_2078_16_an.pdf
https://hudoc.echr.coe.int/eng#{%22itemid%22:[%22001-146773%22]}
http://nalus.usoud.cz/Search/GetText.aspx?sz=4-639-2000

Predcasné ukonceni hospitalizace
za novorozence (ambulantni porod)

Negativni revers (ze podepsat i pro predtasné ukonceni hos-
pitalizace. V pfipadg, Ze chce hospitalizaci pred¢asné ukoncit
dospély pacient, obvykle nebyva Zadny problém. Spory ale né-
kdy nastavaji mezi zdravotniky a rodidi, ktefi chtéji pfed¢asné
ukondit hospitalizaci svého ditéte.

Zdravotnicky persondl se v pfipadé nezletilych nékdy snaZi pfe-
nést svou domnélou odpovédnost na organ socialné-pravni
ochrany déti (dale ,0SPOD"), nebo na policii tim, Ze misto ne-
gativniho reversu radéji nahldsf rodice témto orgdnim. Je v3ak
tfeba mit na paméti, Ze za nezletilého maji odpovédnost jeho
rodie (nebo jini zakonni zastupci) a maji proto také pravo za ngj
podepsat negativni revers.

V souvislosti s porodnictvim a pfedtasnym ukongenim hospi-
talizace matky i ditéte (dnes takovy odchod nazyvame ambu-
lantnim porodem) stoji za zminku pfipad Hanzelkovi proti Ceské
republice u ESLP. Pani Hanzelkova porodila zdravého chlapce,
a jeSté v den porodu s nim chtéla odejit. Lékafi s tim nesouhla-
sili @ odmitli ji dat k podpisu negativni revers. Pani Hanzelkova
nasledné nemocnici i s ditétem opustila i bez negativniho re-
versu. Lékafi kontaktovali OSPOD. Jesté tenty7 den socidlni pra-
covnice podaly ndvrh na vydani pfedbé&zného opatteni, Okresnf
soud v Berouné rozhodl o pfeddni ditéte do pée nemocnice
a do mista bydli5té rodiny se dostavili soudni vykonavatel, so-
cialni pracovnice, prislugnici Policie CR a zdravotnicky personal

zachranné sluzby k odebrani ditéte. Dité bylo na misté vySet-
feno lékafem, a jesté jednou v nemocnici, a bylo shledano jako
zdravy novorozenec. Pfesto s nim matka v nemocnici musela
nedobrovolné setrvat dalsi dva dny, aZ nakonec odesli po po-
depsani negativniho reversu.

ESLP v tomto pfipadé shledal, Ze stat prekrocil svij prostor pro
uvaZeni nepfiméfenym zdsahem v(i¢i rodiné. Podle ESLP se Ces-
ky soud uchylil k drastickému opatfeni, aniz by zvaZzil, zda ne-
bylo moZné pouZit opatfeni méné zasahujicich do Zivota rodiny
v tak citlivé dobé. Poruseno tedy bylo nejen pravo stéZovatell
na ochranu soukromého a rodinného Zivota, ale i jejich pravo
na ucinné prostfedky napravy.
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O0dpovédnost za nezletilého

Pokud v dlsledku podpisu negativniho reversu dojde k Gjmé na
zdravi Ci Zivoté ditéte, odpoveédnost se v tomto pfipadé pfendsi
na rodiCe. Nenf viak automatickd, tedy nelze Fici, Ze podpisem
negativniho reversu rodi¢ pfebird veSkerou odpovédnost bez
dalsiho. | zde se vZdy zkoumad zavinéni a konkrétni okolnosti.
V ur€itych pfipadech tak nenf za zhor8eni zdravotniho stavu di-
téte odpovedny ani lékaf, ani rodic.

Zde lze poukdzat na pfipad z roku 2014 ve Vyskové, kde dité
nejevilo Zadné akutni zndmky zhorseného zdravotniho stavu.
Lékafka vsak vyhodnotila jeho stav jako nezvykly (akutni de-
hydratace neznamé pficiny) a doporutila hospitalizaci, kterou
rodite odmitli. Dité béhem nékolika dnll zemfelo. Trestni stihanf
rodi¢d vsak bylo odloZeno, protoZe za danych okolnosti se ne-
podafilo prokazat na jejich strané nedbalost (ndlez Ustavniho
soudu ze dne 21. 3. 2017, sp. zn. IV. US 3526/16).

V souvislosti s odpovédnosti za nezletilého existuje také ju-
dikatura k medialné znamému pfipadu brnénské zachranky.
Zena porodila v domacim prostfedi zdravé dité Vy3etieni dité-
te a prestfizeni pupecni snliry vdak chtéli svéfit odbornikim,
a proto zavolali zdravotnickou zachrannou sluzbu. Lékaf pu-
til dité jako zcela zdravé, co? vyjadril ohodnocenim Apgar skére
10. | kdyZ lékaf nenadel Zadnou patologii, pfikdzal okamZity
pfevoz do porodnice, ackoliv s tim rodi¢e nesouhlasili. Krajsky
soud v Brné, jehoZ rozsudek nakonec potvrdil i Ustavni soud,
tento postup zhodnotil jako protipravni.

Ustavni soud k véci Fekl, Ze: ,V posuzované véci je tedy dstav-
né konformnim zavérem vyse uvedeny princip, podle kterého je
v pfipadé odnéti ditéte matce proti jeji vali ihned po narozenf
nutné prokdzat existenci zvldsté naléhavych ddvodt pro tako-
vy postup, resp. prokazat, Ze je skutecné (alespori s vysokou
pravdépodobnosti) Zivot a zdravi plodu bezprostredné ohroZzen
a provedené zdkroky jsou primérené sledovanému tcelu zachra-
né Zivota a zdravi nenarozeného ditéte. DodrZeni této podminky
je pak nutné zkoumat v kaZdém jednotlivém pfipadé.” (Usnese-
ni Ustavniho soudu ze dne 26. 3. 2019, sp. zn. |. US 3783/18)

Je na misté si uvédomit, Ze situace odnéti ditéte matce proti jejf
v(li ihned po narozeni se nemusi vztahovat pouze na zde posu-
zovany pfipad pfevozu zachrankou. Existenci zvlast naléhavych
d@vodll je potieba prokazat i v pfipadé oddélovani ditéte od
matky po porodu i v porodnici.

Zaroven nelze samotny fakt, Ze se dité narodi doma povaZovat
za dostate¢ny ddvod k pfevozu do nemocnice. K vybéru mista
porodu a pfijatelnému riziku se Ustavni soud vyjadfil ve svém
nalezu ze dne 24. 7. 2013, sp. zn. | US 4457/12: ,Tu Ustavni soud
pfipomind, Ze moderni demokraticky a pravni stdt je zaloZen na
ochrané individudlni a nedotknutelné svobody, jejiz vymezeni
Uzce souvisi s ddstojnosti clovéka. Tato svoboda, jejiZz soucds-
ti je i svoboda v osobnich vécech, které Clovék Cini, je dopro-
vazena urcitou mirou pfijatelného rizika. Prdvo na svobodnou
volbu mista a zptsobu porodu z hlediska rodict je limitovano
jen zdjmem na bezpecném porodu a zdravi ditéte, tento zdjem
vsak nelze vykladat jako jednoznacnou preferenci porodd ve
zdravotnickych zafizenich.”
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JAKA LIDSKA PRAVA JSOU VE HRE,
KDYZ SE BAVIME O PORODU

Ve zdravotnictvi jsou nékteré hodnoty chranény na vice urov-
nich rliznymi pravnimi predpisy, které jsou vzajemné provazané
ddstojnost, pravo na ochranu zdravi, pravo rozhodovat o svém
téle a v souvislosti s porodnictvim i ochrana rodiny.

Lidskopravni zavazky a jejich vyznam

Ceska republika chrani lidska prava prostfednictvim vlastnich pred-
pisl i mezindrodnich smluv o lidskych pravech, ke kterym se za-
vazala. Mezi nejvyznamngjsi patfi Umluva o ochrané lidskych prav
a zakladnich svobod a Umluva o biomedicing. Ty stoji spolu s Lis-
tinou zakladnich prav a svobod nejvyse v nasem pravnim fadu.
Stanovi pomérné obecnd, zato vyznamna a v €ase prilis neménna
zakladni pravidla hry. Vdechny zakony s nimi musi byt v souladu.
Pod nimi jsou vyhlasky, které vydava ministerstvo, ddle vnitini Fady
a predpisy nemocnice. A doplriuji je rlizné metodiky a pokyny, které
ale nejsou pravné zavazné a poskytuji spise voditko do praxe.

Zjednodusené lze Fict, Ze k ochrané lidskych prav prispiva ne-
jen jejich samotné zakotveni v pravnich fadu, ale i jejich pQ-
sobeni na zakony. Zarucuji, Ze se nasi zakonodarci budou pfi
stanovovani konkrétnéjsich prav a povinnosti, drZet v mezich
dohodnuté ochrany lidskych prav. A z praktického hlediska je

tfeba zminit, Ze se jejich poruseni miZeme dovoldvat u sou-

du a u prav garantovanych Umluvou i u Evropského soudu pro
lidskd prava. Jejich dodrZovani monitoruje i celd fada mezina-
rodnich organt OSN.

Lidskd prava nejsou pravy absolutnimi. Kromé prava nebyt
mucen a podroben nelidskému a poniZujicimu zachazeni' je
lze omezit na zakladé zakona, z opravnénych dlvodd, pokud
se dostanou do konfliktu s jingm pravem nebo chranénym
zajmem, omezeni musi byt pfimérené. To se posuzuje testem
proporcionality. Zjednodusené si ho miZete predstavit jako od-
povéd na otdzky zda 1. zdsah mlZe dosahnout cile, 2. neexis-
tuje Setrnéjsi zasah, ktery dosahne cile 3. je pfiméfeny v uz8im
slova smyslu. Pokud na vSechny otdzky odpovime ano, zasah
byl protipravni. V pfipadé sporu spravnost provedeni testu pro-
porcionality posuzuji soudy.

Je dobré mit zakladni prehled o lidskych pravech, lépe si pak
Zeny i zdravotnici dokaZou pojmenovat protipravni jednani. Pro
pfipad sporu se vZdy relevantni skutecnosti podfazuji pod né-
které z prav. V jednotlivych predpisech se setkame s rliznym
¢lenénim. Nyni ve stru¢nosti pfedstavime nejd{lezitéjsi lidskd
prava ve zdravotnictvi.

1 Nenijednoznalné, Ze Zadné dalsi pravo neni absolutni. Ostatni prava uvedena nize lze
omezit.



Pravo na rozhodovani o vlastnim téle

Pii poskytovani zdravotni péce dochazi k zasahlm do télesné
integrity. 0 poruseni prav se bavime pouze v pfipadech, kdy ne-
jsou splnény zdkonné podminky pro tento zdsah - zpravidla
pokud osoba neposkytla souhlas se zakrokem.

Pravo na rozhodovani o vlastnim téle vyplyva z prava na nedo-
tknutelnost osoby v ¢l. 7/1 Listiny a ¢L. 8 Umluvy, nékteré zakroky
mohou dosahnout intenzity Spatného zachazeni. Ty upravuje cl.
7/2 Listiny a ¢l. 3 Umluvy, které budeme rozebirat niZe. PFi posu-
zovani intenzity zasahu je nutné vzit v potaz okolnosti jako je
zranitelnost rodici Zeny. Soudy jako protivahu berou v potaz pro-
spésnost lékarského povolani a dileZitost zdravotni péce. Proto je
tfeba vyssi mira zdvaznosti zasahu nez u zasah mimo medicinu.?

Spatné zachazeni

,Nikdo nesmi byt mucen ani podroben krutému, nelidskému nebo
poniZujicimu zachdzeni nebo trestu.” Souhrné se oznacuje jako
gpatné zachazeni (obdobné v ¢l 3 Umluvy) Nelidské zachazeni je
zpUsobeni bolesti nebo utrpeni bud aktivnim zachazenim nebo
Spatnymi podminkami pfi omezeni svobody (nedostatek jidla,
lékarské péce). PoniZujici zachazeni je jednani, které vzbuzuje v
obéti pocity strachu, Uzkosti a ménécennost, které je zplsohilé
obét poniZovat a které zlomi fyzicky nebo psychicky odpor obéti
nebo ji nutf jednat proti své vili nebo svédomi.

2 Nalez Ustavniho soudu (R ze dne 9. 1. 2014, sp. zn. Ill. US 2253/13 (bod 38).

V minulosti se v Ceské republice provadéli nedobrovolné sterili-
zace Zen po cisafském Fezu, které pfedstavovaly Spatné zacha-
zenl, jak potvrdil Evropsky soud pro lidska prava.? Vétsina obéti
protipravnich sterilizaci nebyla dodnes za takto zavaZné poru-
Seni jejich prav odSkodnéna. Ke Spatnému zachdzeni dochazi
v porodnictvi i dnes, jak ukazuje nasledujici pfibéh. Ustavni
soud se ve svém nalezu . US 1565/14 zabyval obdobnym pfipa-
dem, v némzZ policie nedostatené prosetfila trestni oznameni
a konstatoval, Ze vZdy musi byt provedeno ucinné vySetfovani.
To musi spliiovat nejvyssi kvality.

,Porodni asistentka mi skakala po bfise a tlacila loktem mi-
minko ven. Synovi zlomila kli¢ni kost a tfeti den po porodu mu
zacala rist na zadech boule, kterou mu v patém mésici museli
odoperovat. Jizvu dlouhou 15 cm md syn do konce Zivota jako
pamadtku na porodnické nasili.”

Petra G., Pfibram 2014

Ochrana télesné a dusevni integrity

Ochrana télesné a duSevni integrity je v ¢eském pravnim radu
zakotvena v L. 7/1 Listiny zakladnich prav a svobod, kde je sta-
noveno: ,Nedotknutelnost osoby a jejiho soukromi je zarucena.
Omezena mUZe byt jen v pripadech stanovenych zakonem.“Ne-
opravnéné zadsahy do tohoto prava se oznacuji jako zasah do
télesné a dusevni integrity.

3 Rozsudek ESLP ze dne 8. 11. 2011, ve véci V. C. proti Slovensku. €. stiznosti 18968/07 (&
126-128).
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Z ochrany pred zdsahy do télesné a dusevni integrity v cl. 7/1
Listiny vyplyva pravo osoby rozhodovat o svém téle. V Umluvé
o lidskych pravech se pravo na rozhodovani o svém téle popsa-
né vyse podrazuje pod pravo kazdého na respektovani soukro-
mého a rodinného Zivota (cl. 8), jak dovodil Evropsky soud pro
lidska prava.

Jak jiz bylo feleno, se zasahy do téla musi doty¢na osoba sou-
hlasit. Umluva o biomediciné v ¢L. 5 stanovi povinnost provadét
jakykoliv zakrok v oblasti péce o zdravi pouze se svobodnym
a informovanym souhlasem osoby. Obdobnou Upravu nalezne-
me v zakoné o zdravotnich sluzbach i obfanském zakoniku. Jde
o0 zplsob realizace partnerského pfistupu v praxi. Ne vzdy je
tento pfistup respektovan.

,Béhem vysetfeni mi pani doktorka udélala néco bolestivého.
Silené bolesti jsem musela prodychdvat jesté dalsi den. Porod
pfisel teprve o dva dny pozdéji. AZ z diskuze na internetu jsem
se dozvédéla, Ze mi byl proveden Hamiltondv hmat. Doktorka
mi nefekla ani slovo, a navic jsem je5té méla dva tydny do ter-
minu porodu.”

Renata S., Kadan 2016

Pravo na lidskou diistojnost

Lidska ddstojnost se prolind celym pravnim fadem a predsta-
vuje i pomyslné jadro porodnické péce. Je zakotvena v ¢l. 1a cl.
10 Listiny, kde stanovi pravo kaZzdého na zachovani jeho lidské
dlistojnosti, osobni cti, dobré povésti a ochranu jeho jména. Ka-

7dy ma prdvo na ochranu pfed neopravnénym zasahovanim do
soukromého a rodinného Zivota.

Pledstavuje i zakladni hodnotu Umluvy o biomedicing, ktera
v Cl. 1 stanovi povinnost chrdnit dlistojnost, svébytnost lidskych
bytosti, zarucit nedotknutelnost osoby bez diskriminace a ostat-
ni prava a zakladni svobody pfi aplikaci biologie a mediciny.

Dlstojnost upravuje i obtansky zakonik v § 81 a zakon o zdra-
votnich sluzbach v § 28 odst. 3a) jako pravo pacienta ,(..) na
dctu, ddstojné zachdzeni, ohleduplnost a respektovani soukro-
mi pfi poskytovdni zdravotnich sluZeb v souladu s charakterem
poskytovanych zdravotnich sluZeb.”

V porodnictvi mize dochdzet ke ztrdté moznosti rozhodovat
0 svém téle a nedobrovolnému preneseni této kompetence na
persondl. To pfedstavuje zasah do lidské dlistojnosti.

,Pri Siti natrZeni jsem leZela s roztaZenyma nohama pfesné
naproti dveri. Bylo to tam jako prichoddk, nékdo Sel ven, pak
pouklizet, pak zase zpét.. Velmi bolestivé Siti zavrsila lékafka
tim, Ze mam vystupek (5patné srostly prvni ndstrih) a Ze jej
odstfihne. | pfes mé opakované NE mi odstfihla kus tkané se
slovy ,udélame také néco pro tatku, at to mad tam dole hezky*
a sibalsky se usmdla.”

Ester H., Jablonec 2016
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Pravo na ochranu zdravi a zdravotni péci

Clanek 31 Listiny ustanovuje pravo kazdého na ochranu zdra-
vi (nikoli na kvalitu). Stat toto pravo zajistuje prostfednictvim
tfetich osob zajistujicich zdravotni péci. Tyto osoby musi mit
naleZité vzdélani a fidit se pravnimi pfedpisy chranicimi prava
pacientll. Stat nese odpovédnost i za vypracovani standardd

péce a kontrolu jejich souladu s nejnovéjsimi poznatky védy.

Umluva o biomedicing v ¢l. 4 a zakon o zdravotnich sluzbach
v § 28 stanovi povinnost provadét zakroky v souladu s profes-
nimi standardy. Aby mohlo byt pravo na ochranu zdravi naplné-
no, stanovil zakon o zdravotnich sluzbach v § 48 odst. 1 pfisné
podminky odmitnuti poskytnuti péce. A stanovil vyjimky, kdy

péci odmitnout nelze. Mezi né patfii porod. Podrobnéji je bude-
me rozebirat v kapitole Vybé&r poskytovatele péce.

Péce musi byt dostupna:

a) Dostupnost (availability) - fungujici zdravotnicka zafizeni, zbo-
Zi (léky) a sluzby (profesiondlni a dostatecné finantné ohodno-
ceny persondl) musi byt dostupné v dostatetném mnoZstvi.

b) Pristupnost (accessibility) - zdravotnickd zafizeni, zboZi
a sluzby musi byt pfistupné viem bez diskriminace. Pfistup-
nost ma Ctyfi prekryvajici se roviny: 1) nediskriminace - pfi-
stupnost i pro zranitelné nebo marginalizované skupiny; 2)
fyzicka pfistupnost; 3) ekonomickd pfistupnost (affordabili-
ty); 4) informacni pfistupnost.

) Prijatelnost (acceptability) - viechna zdravotnicka zafizent, zbo-
Zi a sluzby musi respektovat medicinskou etiku a byt kulturné
vhodnd, coZ znamend, Ze musi respektovat kulturu jednotlivcd,
mensin a komunit, musi byt citliva s ohledem na pohlavi nebo
vék, stejné tak musi byt navrZena tak, aby respektovala dlvér-
nost a aby zlep3ovala zdravotni stav dottenych osob.

d) Kvalita (quality) - stejné jako musi byt kulturné pfijatelnd,
také musi byt védecky a medicinsky vhodna a kvalitni, coZ
vyZaduje mimo jiné kvalifikovany zdravotnicky persondl, vé-
decky schvalené vybaveni apod.

Priklad prolinani prav v priibéhu porodu

Rodici Zena prijiZdi do porodnice, kde ma podile Cl. 31 Listiny prdvo
na poskytnuti zdravotni péce na ndleZité odborné drovni (jsou ji
navrhované pouze zakroky, které jsou piinosné a ne takové, kte-
ré se provadi rutinné a mohou Zenu poskozovat — napf. nastrih
hrdze). Porodni asistentka (i lékaf respektuji jeji pravo na rozho-
dovani o svém téle podle ¢l. 8 Umluvy, . 7 odst. 1 Listiny a podle
¢l. 5 Umluvy o biomediciné ji poskytnou informace o zdravotnim
stavu a navrZeném postupu, pricemZ ji nechaji se svobodné roz-
hodnout, zda chce néjaky zakrok podstoupit (napf. respektuji, Ze
Zena nechce vyvolat porod a chce pouze sledovat pomoci prdto-
kd, zda se ditéte dali dobre). BEhem této doby se k rodici Zené
chovaji' s respektem a dctou k jejimu soukromi, ¢imZ zachovavaji
jeji diistojnost (nenuti Zenu do zdkrokd, které nechce, neznevaZuji
jeji postoje, neoznacuji ji za problémovou apod.). Po porodu Zena
zdstdvd se svym ditétem v nepfetrZitém kontaktu a je respekto-
vano jeji pravo na rodinny Zivot podle ¢. 32 Listiny.
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Vzorove dokumenty

Smlouva o spolupraci

uzaviend ve smyslu & 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obtansky zakonik

Nazev:

Sidlo:

1€o:

(dale ,,nemocnice“)

a

Jméno:

Bydlisteé:

Datum narozeni:

(dale ,,porodni asistentka“)

uzaviraji tuto smlouvu o spolupraci (dale jen ,,smlouva“):
I. Predmét
1. Pfedmétem této smlouvy je Uprava samostatného vykonu
profese porodni asistentky v prostordch nemocnice. Smluv-

ni strany se zavazuji spolupracovat pfi poskytovani zdra-
votnich sluzeb v oblasti porodnictvi.

Porodni asistentka se touto smlouvou zavazuje, Ze bude
v prostordch nemocnice poskytovat zdravotni sluzby
v souladu s medicinou zaloZenou na dilkazech a v soula-
du s doporucenimi Svétové zdravotnické organizace (WHO).

Porodni asistentka se nachazi v postaveni obdobném za-
méstnanci a vztahuje se na ni pojisténi odpovédnosti dru-
hé strany.

Nemocnice se zavazuje, Ze za Uplatu poskytne prostory
ujednané v této smlouvé k poskytovani zdravotnich sluZeb
porodni asistentkou.

1. Specifikace prostor
Nemocnice poskytne porodni asistence k poskytovani

zdravotnich sluZzeb nasledujici prostory: xxx (specifikace
dotcenych prostor, napr. pfijmovou mistnost, porodni saly

a dalsi prostory)

Nemocnice si vyhrazuje pravo odepfit porodni asistentce
vyuZiti prostor v dobg, kdy neposkytuje zdravotni sluzby
a souvisejici tkony.

Porodni asistentka se zavazuje za kaZdé vyuZiti téchto
prostor uhradit nemocnici XXX K€ Tuto Uhradu pfevede ne-
mocnici na bankovni Gcet: Xxxxxxxx/xxxx vzdy do 15. dne
nasledujicitho mésice po vyuZiti prostor.
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10.

n

12.

13.

lil. Povinnosti porodni asistentky

Porodni asistentka se zavazuje, Ze bude dodrZovat viech-
ny své zakonné povinnosti poskytovatele zdravotnich slu-
7eb pfi poskytovani zdravotni péte v nemocnici.

Porodni asistentka se zavazuje dodrZovat predpisy k zajis-
téni bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci a vnitfni pfedpi-
sy zaméstnavatele, s nimiZ byla sezndmena.

Porodni asistentka se zavazuje ke ftfem sluzbam na gyne-
kologicko-porodnickém oddéleni zaméstnavatele v prvnim
meésici smluvniho vztahu z ddvodu zavedeni na pracovisti.

Porodni asistentka se zavazuje informovat nemocnici
0 planovaném vyuZiti prostoru se svou klientkou alesporn
XXX minut pfedem.

Porodni asistentka se zavazuje spolupracovat s lékafem,
pficem? klientka porodni asistentky je pfijata do péle zdra-
votnického zafizeni a porod je hrazen z vefejného zdravot-
niho pojisténi jako vykon xxx. Uhrada z vefejného zdravot-
niho pojisténi naleZi nemocnici.
IV. Povinnosti nemocnice

Nemocnice se zavazuje k tomu, Ze umozni porodni asis-
tentce samostatné poskytovat zdravotni sluzby v rozsahu

jejiho opravnéni k poskytovani zdravotnich sluZeb. Dale se
zavazuje k tomu, Ze zaméstnanci nemocnice budou do ve-

14.

15.

16.

17.

18.

19.

deni porodu porodni asistentkou zasahovat pouze v opod-
statnénych pfipadech.

Nemocnice se zavazuje porodni asistentce prostor poskyt-
nout, pokud byla dodrZena podminka v bodé 10.

Nemocnice se zavazuje poskytnout porodni asistentce fi-
nancni plnéni ve vysSixxx KT za kazdou klientku, kterou pre-
da do péce porodnice.

\Il. Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti a ulinnosti dnem jejiho
podpisu opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

Tato smlouva se uzavird na dobu urc¢itou od 1. 1. 2021 do
31. 12. 2022. Smlouva bude automaticky prodlouZena na
dalsi2 roky, pokud 7adnd ze smluvnich stran nezasle dru-
hé smluvni strané pisemné alespon 14 dni pred ukoncenim
ucinnosti této smlouvy, Ze o dalsi prodlouZeni této smlou-
vy nema zajem.

Smluvni strany se dohodly, Ze v pfipadé porusovani a nedo-
drZovani podminek stanovenych v této smlouve, je kterako-
liv ze smluvnich stran opravnéna od této smlouvy odstou-
pit, jestliZze nedojde k ndpravé ani po pisemném upozornéni
druhé smluvni strany. 0Odstoupeni je icinné30 dni ode dne
doruceni pisemného odstoupeni druhé smluvni strané.

Tato smlouva mlze byt vypovézena nemocnici v pfipadé,
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20.

21.

22.

23.

24,

Ze prokazatelné a soustavné prestane dostacovat kapaci-
ta porodnice objemu porod(l v ni vedenych.

Tato smlouva byla sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jed-
no prevzal zastupce nemocnice a druhé porodni asistentka.

Vztahy neupravené touto smlouvou se Fidi pfislusnymi usta-
novenimi zakona ¢. 89/2012 Sh., obcansky zakonik, v platném
znéni a ostatnimi obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

Tuto smlouvu lze doplfiovat ¢i ménit pouze formou pisem-
nych otislovanych dodatk(l podepsanych opravnénymi za-
stupci smluvnich stran.

Vztahuje-li se dlivod neplatnosti jen na nékteré ustano-
veni smlouvy, je neplatnym pouze toto ustanoveni, pokud
z jeho povahy, obsahu anebo z okolnosti, za nichZ bylo
sjedndno, nevyplyva, Ze jej nelze oddélit od ostatniho ob-
sahu smlouvy.

Smluvni strany prohlasuji, Ze je jim obsah smlouvy dobfe
znam v celém rozsahu, je projevem jejich pravé a svobodné
vlle prosté natlaku a Ze jej neuzaviraji v tisni za ndpadné
nevyhodnych podminek, na dlkaz ¢ehoZ jejich opravnéni
zastupci niZe pfipojuji své vlastnoruni podpisy.

V Brné dne 1. 1. 2021

zastupce nemocnice porodni asistentka
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Dohoda o pracovni cinnosti

uzavfend ve smyslu & 76 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpist

Nazev:

Sidlo:

1€o:

(dale ,zaméstnavatel*)
a

Jméno:

Bydlisteé:

Datum narozeni:

(dale ,,zaméstnankyné*)

uzaviraji tuto dohodu:

1. Zaméstnankyné se zavazuje, Ze na zakladé této dohody bude

vykonavat pracovni ¢innost na pozici porodni asistentka.

5. Pfisvé praci bude zaméstnankyné dodrZovat pfedpisy k za-

jisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a vnitfni pred-
pisy zaméstnavatele, s nimiZ byla sezndmena.

. Podrobnosti vykonu prace se fidi vnitfnim pfedpisem za-

méstnavatele. S timto vnitfnim pfedpisem byla seznamena
a souhlasi.

. Zaméstnankyné se zavazuje ke trem sluzbam na gyneko-

logicko-porodnickém oddéleni zaméstnavatele v prvnim
meésici|smluvniho vztahu z d@vodu zavedeni na pracovisti.

. Zaméstnankyné se zavazuje poskytovat zdravotni sluzby

v souladu s medicinou zaloZenou na diikazech a v souladu
s doporucenimi Svétové zdravotnické organizace (WHO).

. Tuto dohodu je mozZné ukoncit vypovédi z jakéhokoliv di-

vodu nebo bez uvedeni ddvodu s patnactidenni vypovédni
dobou, kterd zatind jiz dnem, ve kterém byla vypovéd do-
rutena druhé smluvni strané.

. Za fadné provedenou praci odpovidajici sjednanym pod-
minkam vyplati zaméstnavatel zaméstnankyni odménu ve
vy3i XXXX,- K€ za kaZdy odvedeny porod, kterd bude vypla-
cena na ucet urleny zaméstnankyni ve vyplatnim terminu
zameéstnavatele.

. Rozsah pracovni doby bude maximalné 20 hodin v jednom
pracovnim tydnu.

. Misto provedeni prace: XXXXXX

10.Tato dohoda se uzavira na dobu neurcitou.

11. Tato dohoda byla sepsdna ve dvou vyhotovenich, z nichz
jedno pfevzal zaméstnavatel a druhé zaméstnankyné.

V Brné dne 1. 1. 2021

zameéstnavatel

zaméstnankyné
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Dohoda o provedeni prace

uzavfend ve smyslu & 75 zakona €. 262/2006 Sh., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpist

Nazev:

Sidlo:

1€o:

(dale ,,zaméstnavatel*)
a

Jméno:

Bydlisteé:

Datum narozeni:

(dale ,,zaméstnankyné*)

uzaviraji tuto dohodu:

1. Zameéstnankyné se zavazuje, Ze na zakladé této dohody bude

vykonavat pracovni ¢innost na pozici porodni asistentka.

2. Za fadné provedenou praci odpovidajici sjednanym pod-
minkam vyplati zaméstnavatel zaméstnankyni odménu ve
vy3i XXXX,- K€ za kaZdy odvedeny porod, kterd bude vypla-
cena na Ucet urleny zaméstnankyni ve vyplatnim terminu

zameéstnavatele.

3. Pocet odpracovanych hodin bude maximalné 300 v kalen-

darnim roce.

4. Misto provedeni prace: XXXXXX

5. Pfisvé praci bude zaméstnankyné dodrZovat pfedpisy k za-

jisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a vnitfni pred-
pisy zaméstnavatele, s nimiZ byla sezndmena.

. Podrobnosti vykonu prace se Fidi vnitfnim predpisem zameést-

navatele. S timto pfedpisem byla sezndmena a souhlasi.

. Zaméstnankyné se zavazuje ke tfem sluzbam na gyneko-

logicko-porodnickém oddéleni zaméstnavatele v prvnim
meésici smluvniho vztahu z d@vodu zavedeni na pracovisti.

. Zaméstnankyné se zavazuje poskytovat zdravotni sluzby

v souladu s medicinou zaloZenou na diikazech a v souladu
s doporucenimi Svétové zdravotnické organizace (WHO).

. Tuto dohodu je mozZné ukoncit vypovédi z jakéhokoliv di-

vodu nebo bez uvedeni ddvodu s patnactidenni vypovédni
dobou, kterd zatind jiz dnem, ve kterém byla vypovéd do-
rutena druhé smluvni strané.

10.Tato dohoda se uzavird na dobu urcitou od 1. 1. 2021 do

31.12. 2021.

11. Tato dohoda byla sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ

jedno pfevzal zaméstnavatel a druhé zaméstnankyné.

V Brné dne 1. 1. 2021

zameéstnavatel zameéstnankyné



