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Otevieny dopis profesnich organizaci UNIPA, CKPA a LLP zdravotni pojistovné VZP
CR k nerovnym podminkam samostatnych porodnich asistentek a dalSich
poskytovatell v oblasti prepravy pfi poskytovani poporodnich navstév v domacim
prostredi.
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Vazeny pane fediteli,

ve druhém &tvrtleti tohoto roku za&ala zdravotni pojistovna VZP CR ve vétsi mife nez
doposud uzavirat smlouvy se samostatnymi porodnimi asistentkami pro péci ve vlastnim
socialnim prostiedi Zeny. Jedna se pfedevsim o zdravotni vykon Navstéva téhotné nebo
matky v Sestinedéli porodni asistentkou. Do té doby mélo uzavieno s VZP CR smlouvu
jen minimum porodnich asistentek a v pfedchozich tfech letech nové smlouvy nebyly
uzavirany vlbec. V reakci na automatickou indikaci k navstévy porodni asistentky v
Sestinedéli od ledna 2026 ziskala tento vykon vétSina porodnickych oddéleni nemocnic.
Nemocnicim nasmlouvala VZP CR jednotné podminky na kéd pfepravy zdravotnického
pracovnika. Porodnicka zafizeni, respektive jejich porodni asistentky, mohou vykonavat
navstévni sluzbu v okruhu 50 km od zdravotnického zafizeni, a to bez omezeni hranic
okresu i kraju.

Samostatnym porodnim asistentkam v$ak VZP CR klade prekazky v podobé& pozadavku na
stanoveni “virtualnich vyjezdnich mist” v sousednich okresech okresu, kde maiji své
kontaktni misto nebo ambulanci, ze kterého porodni asistentka vyjizdi za klientkami. Do
virtualniho mista je porodni asistentka nucena dojizdét na své naklady (mnohdy desitky
kilometra tam a zpét). V nékterych pfipadech dokonce zdravotni pojistovna stanovila
podminku, Ze v pfipadé, Ze je cesta z virtualniho vyjezdniho mista delSi nez z kontaktniho
mista odkud porodni asistentka skute¢né vyjizdi (okresy Brno venkov, Brno mésto), musi
porodni asistentka uctovat kratSi cestu z kontaktniho mista. Pokud naopak jede ke klientce
do mista, které je pobliz virtualniho vyjezdniho mista, tak naklady na cestu, tedy skute¢né
ujeté kilometry, nema z velké &asti hrazeny.

Domnivame se, ze urCovani dojezdné vzdalenosti z virtualniho mista v daném okrese je
nesystémové, netransparentni a diskriminaéni - udavana vzdalenost z virtualnich
vyjezdnich mist neodpovida skute€né vzdalenosti, kterou porodni asistentka za klientkou
jede a v nékterych pfipadech je ve skutecnosti vétsi a pfenasi naklady na porodni asistentku



a v nékterych pfipadech je i nizsi nez udavana vzdalenost a zvySuje naopak naklady pro
zdravotni pojistovnu.

Systém virtualnich vyjezdnich mist snizuje pfehlednost a komplikuje evidenci cest, a
dokonce ani neodpovida souéasné metodice VZP CR pro vykazovani péée platné od
1.1.2026. Ta stanovi, ze vykazovana vzdalenost se pocita jako: “pocet ujetych kilometri
nejkratsi vhodnou komunikaci z vychoziho mista za pojisténcem, popfipadé mezi pojisténci
(s vykazanim k nasledujicimu pojisténci) a od posledniho pojisténce zpét do vychoziho
mista. Cesta zpét do vychoziho mista se pripocitava do poctu km posledné navstiveného
pojisténce.” (1)

Reditelka odboru smluvni politiky Sajdlova v odpovédi profesnim organizacim porodnich
asistentek tento odliSny pfistup k riGznym poskytovatelim péce a rizné nastaveni smluvnich
podminek pfiznava a odiivodriuje jej tim, ze “VZP CR umoZriuje vstup dal$iho poskytovatele
s pfiméfenym omezenim uhrady nakladd na pfepravu na tzemi, v némz ma dals$i
poskytovatel péci fakticky dopliniovat”. Podle VZP jde o “odlisné smluvni nastaveni
odpovidajici konkrétni situaci v regionu, mistnim podminkam a typu poskytovanych sluzeb.”

(2)

Otazka zni, jak ma novy poskytovatel hrazené péce pracovat v sou¢asném nastaveni
prostfedi odbornosti 921, kdyZ jeden poskytovatel ma moznost jet za klientkou az 50 km a
druhy ma ¢ast cesty dotovat ze svého. Pokud ma dalsi poskytovatel doplfiovat stavajici sit
poskytovanych sluzeb, byt flexibilni a vykryvat odlehla mista, nemél by mit horSi podminky
nez jiny.

Nerovnost vidime také v porovnani podminek pro samostatné porodni asistentky s nové
uzaviranymi smlouvami s ambulantnimi gynekology, kterym pro jejich porodni asistentky
VZP CR nasmlouvava kéd prepravy bez omezeni kilometr(i v ramci celého kraje.

Zdravotni pojistovny maiji pravo nastavovat pravidla pro uhradu zdravotnich sluzeb,
nemohou vSak bez fadného odlvodnéni vytvaret nerovné podminky mezi poskytovateli
poskytujicimi srovnatelnou péci. Pokud mize porodnice nebo jiny institucionalni
poskytovatel vykazovat pfepravu zdravotnického pracovnika v ir§im uzemnim rozsahu,
zatimco samostatna porodni asistentka je nucena vytvaret tzv. virtualni vyjezdni mista nebo
nese ¢ast nakladd na dopravu sama, je namisté otazka, zda je takové rozdilné zachazeni
skute¢né spravedlivé a pfiméfene.

Vefejné zdravotni pojisténi nesmi zvyhodriovat velké poskytovatele na ukor mensich pouze
proto, Ze maji odlidnou organizaéni formu. Nastaveni smluvnich podminek musi sledovat
predevSim zajem pojistének na dostupné zdravotni péci. Omezovani pusobeni
samostatnych porodnich asistentek proto nevnimame jen jako problém profesni skupiny, ale
jako problém zZen, kterym muze byt fakticky ztizena dostupnost hrazené péce ve vlastnim
socialnim prostredi.

Vyzyvame VZP CR k nastaveni rovnych podminek pfi sjednavani kédu prepravy
zdravotnického pracovnika u navstévni poporodni sluzby bez ohledu na poskytovatele, tedy
at' uz jde o porodni asistentku zaméstnanou v nemocnici, u obvodniho gynekologa nebo o
samostatnou porodni asistentku.

Zaroven navrhujeme transparentni feSeni vhodné jak pro poskytovatele, tak pro pojistovny,
které plné odpovida souCasné metodice VZP pro vykazovani péce a zohledriuje skute¢nou



ujetou vzdalenost za klientkami, a zaroven umoziuje ekonomické planovani cest i do
odlehlych oblasti: “Pfeprava se proplaci ve vzdalenosti do 50 kilometru za predpokladu, Ze
cestovni nahrady jedné jizdy neprekroci 50 kilometr( vzdalenosti z vyjezdniho mista
kontaktniho pracovisté nebo od predchoziho mista navstévy pacientky, resp. zpét do
vyjezdniho mista kontaktniho pracovisté uvedeného v Opravnéni PZS.” Timto ujednanim
umozni porodnim asistentkam obslouZit i vzdalena a nepokryta mista na tizemi CR, kdy si
samostatna porodni asistentka domluvi vice klientek a pfi naplanovani pfesunu mezi
klientkami se v vejde do limitu 50 km tak, jak to maji zdravotnicka zafizeni. Pfipominame
vyjadreni Ministerstva zdravotnictvi CR, které konstatuje, Ze porodni asistentka mtze
vykonavat zdravotni sluzby nejen “ve spravnim obvodu kraje, ve kterém ma udéleno
opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb, ale i ve spravnim obvodu kraje jiného” a neni
tak nutné zfizovat dalSi kontaktni mista. (3)

Prizkum z prvniho Ctvrtleti roku 2026 (4) i zkuSenosti z terénu ukazuiji, ze vyznamné cCasti
Zen, které maji o poporodni navstévy porodni asistentky v Sestinedéli zajem, se péce
fakticky nedostava vibec nebo s velkym zpozdénim. Tretiné Zen, které tuto péci poptavaly,
se podle prizkumu nepodafilo péci porodni asistentky v Sestinedéli vyuzit. Duvodem je
rostouci zajem Zzen, omezené kapacity nemocnic tuto péci poskytovat (kromé toho jsou stale
i nemocnice, které navstévni sluzbu v Sestinedéli neposkytuji viibec) a stale dosti restriktivni
pristup k uzavirani smluv se samostatnymi porodnimi asistentkami.

Kapacita poporodni péée v $estinedéli je v regionech stale podhodnocena. Dle dat UZIS z
prvniho Ctvrtleti je polet skutecné provedenych poporodnich navstév 17x nizsi nez pocet
hypoteticky propocitanych navstév na po&et porodu. (5) Na profesni organizace i ¢lenky se
obraci cela fada Zen, které nemohou najit porodni asistentku, ktera by je v €ase, ve kterém
péci potfebuji, navstivila. V nékterych okresech je nasmlouvana napfiklad pouze jedna
porodni asistentka, nemocnice tuto sluzbu neposkytuje a péce je pfedevs§im v dobé
dovolené nebo nemoci porodni asistentky, pfip. z jinych napf. kapacitnich davodu, fakticky
nedostupna. Pfipominame, Zze Zeny maji moznost Cerpat péci pouze v omezené dobé
nékolika tydntd béhem Sestinedéli.

Domnivame se, ze timto restriktivnim pfistupem nejvétsi pojiStovny je dotéeno také pravo
Zen na vybér poskytovatele zdravotnich sluzeb. Pokud je jedinym poskytovatelem s
dostateCnou dojezdovou vzdalenosti nemocnice a Zena byla s péci daného poskytovatele
nespokojena nebo tento poskytovatel nema volnou kapacitu, nema moznost vybéru jiného
poskytovatele.

V pfipadé potfeby jsme pfipraveni k osobnimu jednani.
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